






Establecer Objetivos



Ideas claras



Ideas claras

Transmitirlas

Convencer



3 
dimensiones 
del mensaje



1ª dimensión del 
mensaje

Resultado



2ª dimensión del 
mensaje

Resultado
Mensaje



3ª dimensión del 
mensaje

Resultado
Mensaje

Emoción



3 niveles de 
profundidad

Comunicación



1er nivel de 
profundidad

Información



2º nivel de 
profundidad

1. Información
Generar una impresión



3º nivel de 
profundidad

1. Información
2. Generar una impresión

Impulsar a la Acción



Comunicar para 
Liderar

“Si quieres construir un barco, no empieces por buscar madera, 
cortar tablas o distribuir el trabajo.

Lo primero es inspirar en los hombres el anhelo del mar libre y 
ancho”

Antoine de Saint-Exupery



Contexto
Impacto
Emoción
Naturalidad

Comunicar para 
Liderar



Cuando la emoción circula libre sobre la naturalidad, 
con la preparación adecuada y en conexión con el equipo 

y el contexto, tendremos a nuestro alcance una 
comunicación para liderar

Comunicar para 
Liderar



Comunicar con 4 
Claves para Liderar

Preocuparse por las personas
Respeto
Confianza
Creer firmemente en la idea





Gracias por vuestra atención

rubendd06@gmail.com
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