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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS

MADRID

REGIMEN ECONOMICO

Area de Gobierno de la Vicealcaldia

El vicealcalde, mediante decreto de 24 de mayo de 2007, ha apro-
bado la siguiente convocatoria publica de subvenciones:

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDA
A ENTIDADES DEPORTIVAS SIN ANIMO DE LUCRO
DEL MUNICIPIO DE MADRID, PARA LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y DE COMPETICION
DURANTE LA TEMPORADA 2006-2007

Articulo 1. Finalidad y objeto de la convocatoria—1. La
presente convocatoria tiene por objeto el impulso y fomento de la
actividad deportiva en el término municipal de Madrid.

2. La convocatoria de subvenciones, en régimen de concurren-
cia competitiva, se dirige a entidades deportivas sin dnimo de lucro
para la realizacién de su programa deportivo en la tempora-
da 2006/2007 (1 de septiembre 2006/31 de agosto 2007), recono-
ciendo y fomentando las acciones de promocién deportiva desarro-
lladas por las entidades en el término municipal de Madrid.

Art. 2. Dotacion presupuestaria y distribucion de las ayudas.—
El crédito asignado a esta convocatoria asciende a 691.655,16 euros,
con cargo a la partida 2007/001/021/452.05/489.01 “Otras transfe-
rencias corrientes a instituciones sin fines de lucro” del presupuesto
del Ayuntamiento de Madrid para el ejercicio 2007, que se distribui-
rd en base a:

TRAMOS DE PUNTUACION SEGUN BAREMO COEFICIENTE DE SUBVENCION
Hasta 5.00 puntos 5.00
De 5.00 a 150.00 puntos = Puntuacién segin baremo
Mas de 150 puntos 150.00

La cuantia econdémica de la subvencion a recibir por cada entidad
se obtendrd al multiplicar el coeficiente de subvencién correspon-
diente al tramo de puntuacién obtenida, por el valor del punto eco-
némico obtenido al dividir la cantidad presupuestada para la convo-
catoria (691.655,16 euros) entre la suma de todos los coeficientes de
subvencidn de las entidades admitidas.

Art. 3. Gastos subvencionables.—1. Se consideran subven-
cionables los gastos que de manera indubitada respondan a la natu-
raleza de la actividad subvencionada y que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Que deriven de las actividades realizadas e incluidas en el
programa deportivo desarrollado por la entidad entre el 1 de
septiembre de 2006 y el 31 de agosto de 2007.

b) Que se puedan acreditar mediante la presentacion de facturas
y/o justificantes de gasto.

Los gastos financieros de asesoria juridica o financiera, notaria-
les, registrales, periciales para la realizacién del proyecto subven-
cionado y los de administracién especificos, asi como los de garan-
tia bancaria serdn subvencionables siempre que estén directamente
relacionados con la actividad subvencionada y sean indispensables
para la adecuada preparacion o ejecucién de las mismas.

2. No seran subvencionables los siguientes gastos:

a) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recu-
peracién o compensacion ni los impuestos personales sobre
la renta.

b) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

c) Losintereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

d) Los gastos de procedimientos judiciales.

3. A los efectos de lo dispuesto en el articulo 31.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se con-
siderard gasto realizado el que se acredite mediante factura y/o jus-
tificante de gasto.

4. Lasayudas concedidas, para cada programa deportivo, suma-
das a otros ingresos, ya sean de cardcter publico o privado, no podran
exceder, en ningutn caso, del 100 por 100 del coste de la actividad.

Art. 4. Beneficiarios, requisitos y obligaciones.—1. Podran
solicitar estas ayudas, las entidades deportivas previstas en el capi-
tulo II del titulo IV de la Ley 15/1994, de 28 de diciembre, del De-
porte de la Comunidad de Madrid, y reguladas por decreto 199/1998,
de 26 de noviembre, de la Consejeria de Educacién y Cultura de la
Comunidad de Madrid, que cumplan los siguientes requisitos:

— Encontrarse inscritas y reconocidas en el Registro de Entida-
des Deportivas de la Comunidad de Madrid con al menos un
aflo de antigiiedad a la fecha de publicacién de esta convoca-
toria en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

— Tener su domicilio social en el término municipal de Madrid.

— Disponer de un presupuesto de gastos superior a 3.000 euros
e inferior a 200.000 euros.

2. No podrén ser beneficiarias las entidades anteriores en las
que concurra alguna de las circunstancias que se determinan en el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

3. Ademds de las previstas en el articulo 14 de la Ley General
de Subvenciones y en la presente convocatoria, serd obligacién de
los beneficiarios el mantener actualizados y en vigor ante la Direc-
cion General de Deportes los documentos acreditativos de estar al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguri-
dad Social, hasta el momento en que se haga efectivo el pago de la
subvencion.

Art. 5. Solicitud, requisitos y documentacion.—1. La solici-
tud se efectuard conforme al modelo que figura como anexo I a la
presente convocatoria.

La presentacién de la solicitud conlleva la autorizacién para que
el érgano gestor pueda obtener a través de la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria informacién sobre el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias, asi como la comprobacién de oficio de
inexistencia de deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con
el Ayuntamiento de Madrid. Igualmente, supone la declaracion, por
parte del solicitante, de no hallarse incurso en ninguno de los su-
puestos recogidos en el articulo 13.2 de la Ley General de Subven-
ciones.

2. La solicitud deberd acompaiiarse de la siguiente documen-
tacion:

— Original y copia del documento nacional de identidad del re-
presentante legal de la entidad que se presentard en el Regis-
tro correspondiente para su compulsa.

— Original y copia de la tarjeta de identificacion fiscal de la en-
tidad que se presentard en el Registro correspondiente para su
compulsa, excepto para aquellas entidades que hayan recibi-
do subvencién en la anterior convocatoria de subvenciones
de 2006.
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— Original y copia de la inscripcién en el Registro de Entidades
de la Direccién General de Deportes de la Comunidad de Ma-
drid que se presentard en el Registro correspondiente para su
compulsa, excepto para aquellas entidades que hayan recibi-
do subvencién en la anterior convocatoria de subvenciones
de 2006.

— Programa deportivo desarrollado por la entidad durante la

temporada deportiva 2006-2007 (1 de septiembre 2006/31 de
agosto 2007), que describa los objetivos de la temporada y las
actividades realizadas para su consecucién, incorporando
toda la informacidn suficiente para proceder a la valoracién
de su contenido.
Se deberén incluir los anexos y/o acreditaciones correspon-
dientes de los méritos que se aporten e incluyan en el progra-
ma deportivo, segtn lo fijado en el articulo 8 de esta convo-
catoria.

— Presupuesto estimado de ingresos y gastos de la entidad co-
rrespondiente al programa deportivo desarrollado durante la
temporada deportiva 2006-2007, firmado por el representan-
te legal de la entidad, anexo II.

Art. 6. Plazo de presentacion de solicitudes.—1. Las solicitu-
des se presentardn en el plazo de treinta dias naturales contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2. Las solicitudes podrdn ser presentadas en el registro de la Vi-
cealcaldia o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Art. 7. Subsanacion de errores—1. Comprobadas por el 6r-
gano gestor las solicitudes presentadas, y la documentacién aporta-
da, se elaborardn los listados de admitidas y excluidas indicando, en
este ultimo caso, la causa de exclusién.

2. En el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID se
publicard un extracto del contenido del listado, indicando que en el
tablén de edictos del Ayuntamiento de Madrid (plaza de la Villa, nd-
mero 5) se encontrard la publicacion integra, y el plazo de diez dias
hébiles para efectuar la subsanacién de errores, que se computard a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar su publicacién en
dicho boletin oficial.

3. La exposicion de este listado servird de requerimiento a los
interesados para la subsanacion de los errores detectados e indica-
dos en el mismo, advirtiéndose que, en caso de no subsanarlos, se les
tendrd por desistidos de su peticion, previa resolucién dictada en los
términos previstos en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comiin.

Art. 8. Criterios objetivos para la evaluacién y puntuacion de
las solicitudes.—La evaluacién y puntuacién de las solicitudes ad-
mitidas en la convocatoria, se regird por los siguientes criterios ob-
jetivos:

1. Representatividad de la entidad:

— Numero de socios numerarios que integran la misma.

— Acreditacidn: certificacion firmada por el representante legal
de la entidad en la que se especifique el nimero de socios nu-
merarios que consten en el libro de registro de la entidad, y
que estén en situacién de alta en el momento de la presenta-
cién de la solicitud. Anexo III.

— Puntuacidn, segin nimero de socios:

e De 5 a 24 socios: 1 punto.
De 25 a 99 socios: 2 puntos.
De 100 a 199 socios: 3 puntos.
De 200 a 299 socios: 4 puntos.
De 300 a 399 socios: 5 puntos.
Mis de 400 socios: 6 puntos.

2. Capacidad econémica de la entidad, se valorard el presupues-
to de gastos de la entidad durante la temporada 2006/2007.

— Acreditacién: a través del presupuesto presentado, segin se

especifica en el articulo 5.
— Puntuacion, cuantia del presupuesto de gastos de la entidad:

e De 3.000 a 5.999 euros: 1 punto.
e De 6.000 a 11.999 euros: 2 puntos.
e De 12.000 a 17.999 euros: 3 puntos.

e De 18.000 a 23.999 euros: 4 puntos.
De 24.000 a 29.999 euros: 5 puntos.
De 30.000 a 59.999 euros: 4 puntos.
De 60.000 a 89.999 euros: 3 puntos.
De 90.000 a 149.999 euros: 2 puntos.
De 150.000 a 200.000 euros: 1 puntos.

3. Objeto social de la entidad solicitante: actividades deportivas
y de competicién desarrolladas por la entidad durante la temporada
deportiva 2006-2007 (del 1 de septiembre de 2006 al 31 de agosto
de 2007).

3.1. Escuelas de iniciacién y/o perfeccionamiento deportivo:

tendrdn esta consideracion aquellas escuelas deportivas, de
cardcter continuado, dirigidas a nifios y jévenes de hasta
diecisiete afios de edad, cuyo desarrollo tenga como objeto
la ensefianza deportiva y su iniciacién en la competicién
deportiva de cardcter promocional hasta su integracion en
competiciones deportivas municipales o federadas.
No podran optar a puntuacion en este apartado aquellas es-
cuelas deportivas desarrolladas por la entidad, cuyo origen
sea la formalizacion de un acuerdo de colaboracién con la
Direccién General de Deportes o con las Juntas Municipales
de Distrito del Ayuntamiento de Madrid que lleven implici-
to una cuantia econdmica para el desarrollo de las mismas.
Acreditacién: se especificardn adjuntdndose al programa
deportivo requerido en el articulo 5, debiendo figurar los
datos que figuran en el anexo IV referidos a:

— Datos generales.
— Datos especificos de cada grupo.
— Datos del personal técnico deportivo.

Puntuacion:

— Por cada grupo de escuela deportiva que se desarrolle
(hasta un méaximo de 3 puntos por modalidad deportiva):

e Frecuencia de dos o mds dias por semana: 0,5 pun-
tos/grupo.
e Frecuencia de un dia por semana: 0,25 puntos/grupo.

— Personal técnico deportivo responsable de cada uno de
los grupos (hasta un maximo de 2 puntos por escuela y
modalidad deportiva):

e Licenciado en Educacién Fisica o entrenador supe-
rior o técnico deportivo nivel III de la especialidad
deportiva: 0,25 puntos/grupo.

e Magisterio especialidad en Educacién Fisica o en-
trenador regional segundo nivel o técnico deportivo
nivel II de la especialidad deportiva: 0,15 puntos/
grupo.

e Técnico superior en Animacién de Actividades Fisi-
cas y Deportivas (TAFAD.) o técnico deportivo ni-
vel I de la especialidad deportiva: 0,10 puntos/
grupo.

3.2. Cursos de iniciacion y/o perfeccionamiento de duracién de-
terminada: en aquellas modalidades deportivas que por sus
caracteristicas técnicas no permitan la creacién de una es-
cuela deportiva de caracter continuado segun lo especifica-
do en el punto anterior, se valorardn las acciones formati-
vas de duracién determinada dirigidas a nifios y jévenes de
hasta diecisiete afios de edad cuyo desarrollo tenga como
objeto la enseflanza deportiva.

Estos cursos tendrdn una programacién de duracién limita-
da y/o intermitente.

No podrdn optar a puntuacién en este apartado aquellos
cursos de duracién determinada desarrollados por la enti-
dad cuyo origen sea la formalizacién de un acuerdo de co-
laboracion con la Direccion General de Deportes o con las
Juntas Municipales de Distrito del Ayuntamiento de Ma-
drid que lleven implicito una cuantia econdémica para el de-
sarrollo de los mismos.

Acreditacién: se especificardn adjuntdndose al programa
deportivo requerido en el articulo 5, debiendo figurar los
siguientes datos que figuran en el anexo V referidos a:

— Datos especificos de los cursos.
— Datos del personal técnico deportivo.
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Puntuacion:

— Por cada curso de formacion que se desarrolle (hasta un
madximo de 3 puntos por modalidad deportiva):

e Cursos de cinco a diez horas de duracién: 0,10 pun-
tos/curso.

e Cursos de once a veinte horas de duracién: 0,15 pun-
tos/curso.

e Cursos de mas de veintiuna horas de duracion: 0,20
puntos/curso.

— Personal técnico deportivo responsable de cada uno de
los cursos (hasta un méximo de 2 puntos por modalidad
deportiva):

e Licenciado en Educacién Fisica o entrenador supe-
rior o técnico deportivo nivel III de la especialidad
deportiva: 0,15 puntos/grupo.

e Magisterio especialidad en Educacién Fisica o en-
trenador regional segundo nivel o técnico deportivo
nivel II de la especialidad deportiva: 0,10 puntos/
grupo.

e Técnico superior en Animacion de Actividades Fisi-
cas y Deportivas (TAFAD) o técnico deportivo ni-
vel I de la especialidad deportiva: 0,05 puntos/
grupo.

3.3. Participacién en competiciones: participaciéon en competi-
ciones de los XX VII Juegos Deportivos Municipales orga-
nizados por la Direccién General de Deportes del Ayun-
tamiento de Madrid, asi como la participacién en la
competicién oficial organizada por la federacién madrile-
fia correspondiente, durante la temporada 2006-2007, mo-
dalidades deportivas en competicion, nimero de equipos
por categoria y sexo, en deportes colectivos o individuales
cuya participacion exija el formato de equipo; y nimero de
fichas y/o licencias por categoria y sexo en deportes colec-
tivos y/o individuales. Los delegados y entrenadores de los
equipos se incluirdn en la categoria senior.

Acreditacion: presentacion de original o copia compulsada

de certificacién oficial expedida por el responsable de la

instalacion deportiva, anexo VI, y/o federacion madrilefia
donde la entidad haya realizado su inscripcién y adquirido
sus fichas y/o licencias.

Puntuacion:

— Modalidades deportivas participando en competicion.
Temporada 2006-2007:

e (Cada modalidad de deporte colectivo inscrita en los
XXVII Juegos Deportivos Municipales o federacion
madrilefia correspondiente: 0,75 puntos/grupo.

e (Cada modalidad de deporte individual inscrita en los
XXVII Juegos Deportivos Municipales o federacion
madrilefia correspondiente: 1 punto/grupo.

e (Cada modalidad de deporte adaptado a personas con
discapacidad inscrita en la federacién madrilefia co-
rrespondiente: 1,50 puntos/grupo.

— Numero de equipos de deportes colectivos y de deportes
individuales cuya participacién exija el formato de equi-

po participando en competicién. Temporada 2006-2007:

e Por cada equipo masculino: 0,50 puntos.

e Por cada equipo femenino: 0,75 puntos.

— Numero de licencias y/o fichas de deportistas en com-
peticion de los XX VII Juegos Deportivos Municipales

y/o federaciéon madrilefia. Temporada 2006-2007:

DEPORTES COLECTIVOS | DEPORTES INDIVIDUALES
Masculino Femenino M. i F i
Benjamin, Alevin, Infantil
Cadete, Juvenil o Junior 0,1 0.12 0,15 0,17
Sénior y/o Veterano 0,075 0,09 0,12 0,14
Discapacitados 0,1 0,12 0,15 0,17

3.4. Participacién en modalidades cuyas federaciones madrile-
flas no convocan competiciones oficiales, durante la tem-
porada 2006-2007.

Modalidades deportivas con cardcter no competitivo y nt-

mero de licencias y/o fichas por deporte, categoria y sexo.

Acreditacion: presentacion de original o copia compulsada
de certificacion oficial expedida por la federacién madrile-
fia donde realizaron su inscripcién y adquirieron sus li-
cencias.

Puntuacién:

— Modalidades deportivas con cardcter no competitivo:

e Cada modalidad deportiva con cardcter no competi-
tivo: 0,50 puntos.

— Numero de licencias y/o fichas por deporte, categoria y
sexo:

MODALIDADES DEPORTIVAS NO COMPETITIVAS

Masculino Femenino

Benjamin, Alevin, Infantil, Cadete, Juvenil o

. 0,07 0,08
Junior
Sénior y/o Veterano 0,05 0,06
Discapacitados 0,07 0,08

3.5. Cuando en el mismo deporte y sexo se acrediten licencias y/o
actividad participando en competiciones municipales y/o fe-
derativas en las categorias de base de manera correlativa.
Acreditacion: Se acreditard conforme al modelo que figura
en el anexo VI o el certificado oportuno emitido por la Fe-
deracién correspondiente.

Puntuacion:

— Dos categorias correlativas de base (entre benjamin y
juvenil) por cada deporte y sexo acreditado: 1 punto.

— Tres categorias correlativas de base (entre benjamin y
juvenil) por cada deporte y sexo acreditado: 1,5 puntos.

— Cuatro categorias correlativas de base (entre benjamin
y juvenil) por cada deporte y sexo acreditado: 2 puntos.

— Cinco categorias correlativas de base por cada deporte
y sexo acreditado: 2,5 puntos.

— Seis categorias correlativas por cada deporte y sexo
acreditado: 3 puntos.

4. Utilidad deportiva municipal: se valorara por las actividades,
competiciones y eventos organizados por la Direccién General de
Deportes del Ayuntamiento de Madrid o las Juntas Municipales de
Distrito en los que la entidad colabora en su organizacion.

No se otorgard a puntuacion por este concepto a aquellos eventos
deportivos que hayan recibido financiacién o subvencién por parte
de la Vicealcaldia o de las Juntas Municipales de Distrito, debiendo
comunicarse expresamente el evento subvencionado y la cuantia
econdémica percibida.

La Direccién General de Deportes comprobard de oficio la per-
cepcion de subvenciones en cuyo otorgamiento haya actuado como
drgano instructor.

Si la subvencién hubiese sido otorgada por la Junta Municipal de
Distrito, dicha circunstancia se acreditard documentalmente por el
perceptor. (Anexo VIII.)

Acreditacion: presentacion de original o copia compulsada de
certificacién oficial expedida por el responsable de la Instalacién
Deportiva Municipal, anexo VII, o por el representante de la Junta
Municipal de Distrito, anexo VIII.

Puntuacién:
Caracter Entre 101 | Entre 501 |Entre 1.001-
del evento -100part. | o560 | y1.000 3.000 | *de3.000
Distrital 0,15 0,25 0,35 0,5 0,6
Local o 0,25 0,35 0,5 0,6 0,7
autondémico
Nacional 0,35 0,5 0,6 0,75 1
Internacional 0,50 0,6 0,75 1 1,5

5. Participacion de la entidad y/o deportistas de la misma en
competiciones oficiales de cardcter nacional e internacional.

Acreditacién: presentaciéon de original o copia compulsada de
certificacion oficial expedida por las federaciones madrilefias y/o
Espafiolas de la modalidad que corresponda, especificando deporte,
competicién, categoria, equipo y/o deportistas representantes.

Puntuacién:

— Competicién internacional: 0,5 puntos por deporte, competi-
cién, categoria, equipo y/o deportistas representantes.

— Competicién nacional: 0,2 puntos por deporte, competicion,
categoria, equipo y/o deportistas representantes.
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6. Bonificaciones:

6.1. Deporte minoritario, cuando el nimero de licencias, en la
Comunidad de Madrid, para la temporada 2006-2007, sea
igual o menor a 1.500 en la totalidad de la modalidad de-
portiva o bien por separado en la categoria masculina o fe-
menina (segin baremo basado en listado de licencias fede-
rativas 2006/2007 de la Direccién General de Deportes de
la Comunidad de Madrid).

Puntuacion:

— Deporte minoritario: 1 punto.

6.2. Programas deportivos adaptados para personas con disca-
pacidad fisica, sensorial y/o intelectual.
Acreditacion: se acreditard mediante la presentacion del
programa deportivo adaptado, desarrollado por la entidad
durante la temporada 2006/2007, firmado por el represen-
tante legal de la entidad.
Puntuacién:

— Deportes para personas con discapacidad fisica, senso-
rial y/o intelectual: 2 puntos.

6.3. Deporte femenino, cuando el porcentaje de licencias y/o fi-
chas de deportistas femeninos en competicién de los
XXVII Juegos Deportivos Municipales y/o federacién ma-
drilefia durante la temporada 2006/2007, sea igual o supe-
rior al 25 por 100 del total acreditado por la entidad.
Acreditacion: se acreditard a través del modelo anexo nu-
mero 6 utilizado para acreditar la participacién en compe-
ticiones deportivas.

Puntuacion:

— Igual o superior al 25 por 100: 1 punto.
— Igual o superior al 50 por 100: 2 puntos.

7. Calidad y profesionalidad en el empleo:

Acreditacion: se acreditard mediante el documento modelo TC1,
adjuntando copia del contrato laboral de los trabajadores declarados.
Puntuacion:

— Por cada contrato temporal existente: 0,5 puntos.
— Por cada contrato fijo existente: 1 punto.

8. Puntuacién minima para la obtencién de ayuda: con el fin de
garantizar una cuantia minima de ayuda, la comisién de valoracién
podrd establecer una puntuacién minima para optar a la subvencion,
en funcion de la concurrencia a la convocatoria.

Art. 9. Organo instructor y composicion de la comision de va-
loracion de las solicitudes.—1. El érgano instructor del procedi-
miento de concesion de las ayudas serd la Direccion General de De-
portes.

2. Laevaluacién de las solicitudes se hard a través de una comi-
sién de valoracion que estard compuesta por el Director General de
Deportes, un representante de la Secretaria General Técnica de la
Vicealcaldia y tres técnicos de la Direccién General de Deportes,
uno de los cuales actuard como secretario.

3. La comisién realizard una evaluacion objetiva ateniéndose a
los criterios de concesién y baremo establecidos en el articulo 8.

Art. 10.  Resolucion de la convocatoria—1. La comisién de
valoracién emitira informe concretando el resultado de la evalua-
cién efectuada.

2. Elacta de la tltima sesion de la comision de valoracion reco-
gerd el resultado de la evaluacién, conforme a los criterios, formas
y prioridades de valoracién establecidos en la convocatoria.

El érgano instructor a la vista del expediente y del informe de la
comision, elaborard informe con propuesta de resolucién motivada,
en el que conste la relacion de solicitantes para los que se propone
la concesidn y su cuantia, las solicitudes desestimadas asi como los
supuestos de no concesion por desistimiento, renuncia del derecho o
imposibilidad material sobrevenida.

3. No se concederd subvencion a aquellos beneficiarios que en
el momento de la resolucién no se hallen al corriente de sus obliga-
ciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

4. Cuando el beneficiario no figure inscrito como empresario en
el sistema de la Seguridad Social y no tenga ni haya tenido asigna-
do cédigo de cuenta de cotizacién en ningtin régimen del mismo, la
acreditacion del cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad
Social se entenderd efectuada mediante la declaracién responsable

incluida en la solicitud, conforme al parrafo segundo del articu-
lo 22.1 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

En caso contrario, el érgano instructor requerird, con caracter pre-
vio a la resoluciodn, al beneficiario para la acreditacion del cumpli-
miento de las referidas obligaciones.

5. El 6rgano competente para la resoluciéon del procedimiento
de concesion de las subvenciones es el vicealcalde.

6. El plazo para la resolucidn y notificacion serd de seis meses
a contar desde la fecha de la finalizacién del plazo de presentacién
de las solicitudes.

7. Laresolucion, que pondrd fin a la via administrativa, se hard
publica en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Madrid.

En el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID se publi-
card un extracto del contenido de la misma, indicando que en el ta-
blén de edictos del Ayuntamiento de Madrid se encontrard su texto
integro, y que el plazo para la interposicién de recursos que se indi-
ca en el pdrrafo siguiente se computard a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la publicacién en dicho boletin oficial del
anuncio indicativo.

8. Contra la resolucién del vicealcalde, los interesados podran
interponer en el plazo de un mes el potestativo recurso de reposicién
0, en el plazo de dos meses, recurso contencioso administrativo ante
el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Madrid.

9. Vencido el plazo de resolucién sin que esta hubiese sido dic-
tada expresamente, se entenderdn desestimadas las solicitudes por
silencio administrativo, de conformidad con el articulo 44.1 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtin.

Art. 11.  Publicidad—1. Las entidades deberdn dar la adecua-
da publicidad al cardcter publico de la financiacién recibida para las
actividades objeto de la subvencién.

Las medidas de difusién se deberdn coordinar con el Ayun-
tamiento de Madrid y podran consistir en la inclusién de la imagen
corporativa del mismo, asi como de leyendas relativas a la financia-
cion publica en carteles, placas conmemorativas, materiales impre-
sos, medios electronicos o audiovisuales, o bien en menciones rea-
lizadas en medios de comunicacién.

Asimismo, deberdn coordinar con el Ayuntamiento el cumpli-
miento de las normas de protocolo en lo referente a la representacién
de autoridades municipales en cuantos actos publicos se organicen.

2. Encel caso de que las actividades deportivas se hubieran rea-
lizado antes de la publicacion de la resolucién de la convocatoria y
por tanto no resultara posible el cumplimiento de las obligaciones
antes citadas, la entidad deberd dar la difusion del cardcter piblico
de la financiacién recibida, en el transcurso de las actividades que se
desarrollen en la temporada deportiva inmediatamente posterior a la
subvencionada.

3. Las medidas de difusion y su relevancia se adecuaran al ob-
jeto subvencionado, debiendo ser andlogas a las empleadas para
otras fuentes de financiacién del programa.

Art. 12.  Justificacion de la subvencion. Documentacion y plazo
de presentacién. Pago de la subvencion.—1. A los efectos de lo
dispuesto en el articulo 75 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, tendrd cardcter de documento con validez juridica
para la justificacién de la subvencion la cuenta justificativa simpli-
ficada regulada en este articulo.

2. La cuenta justificativa contendrd la siguiente informacién:

a) Memoria final detallada del proyecto deportivo desarrollado
objeto de la subvencidn, que describa las actividades depor-
tivas realizadas.

b) Una relacién clasificada de los gastos de las actividades por
importe igual o superior al 100 por 100 de la ayuda recibida,
y que se correspondan con las actividades realizadas e inclui-
das en el programa deportivo desarrollado por la entidad en-
tre el 1 de septiembre de 2006 y 31 de agosto de 2007, con in-
dicacién del concepto, identificacion del acreedor, nimero de
justificante de gasto, su importe, fecha de emisién, imputa-
cién porcentual del gasto a la subvencién y, en su caso, fecha
de pago. (Se adjunta modelo, anexo IX.)

c) Certificado del representante legal de la entidad en el que se
haga constar que la ayuda ha sido destinada en su integridad
a los fines para los que fue concedida y que la misma, con-
juntamente con otros ingresos, no supera el 100 por 100 del
coste real de la actividad; asi como el importe, procedencia y
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aplicacién de los fondos propios u otras subvenciones o re-
cursos a las actividades subvencionadas. (Anexo X.)

d) Certificado del representante legal de la entidad en el que se
haga constar que la entidad se compromete a dar difusién del
cardcter publico de la financiacion recibida, en el transcurso
de las actividades que se desarrollen en la temporada depor-
tiva 2007/2008; adecuando las medidas de difusién y su rele-
vancia en aquellas actividades concordantes con las que han
sido objeto de la subvencidn, debiendo ser andlogas a las em-
pleadas para otras fuentes de financiacién del programa.
(Anexo XI.)

e) Impreso de alta de pago por transferencia con los datos ban-
carios de la entidad y del titular de la cuenta, siempre y cuan-
do no se haya presentado en ejercicios anteriores, y estos da-
tos no hayan sufrido modificacion. (Anexo “T”.)

3. No podrd realizarse el pago de la subvencién a los beneficia-
rios que no se hallen al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sean deudores por
resolucién de reintegro.

Art. 13.  Técnicas de muestreo.—El érgano concedente selec-
cionard mediante muestreo aleatorio simple, de entre los expedien-
tes relativos a las entidades a las que se ha concedido subvencidn,
aquéllos que considere susceptibles de comprobacién, con arreglo al
siguiente criterio de seleccion:

— Se establecerdn tres tramos de expedientes atendiendo a las
cuantias, el primer tramo, para las subvenciones de has-
ta 3.000 euros, el segundo tramo, para las subvenciones has-
ta 6.000 euros y el tercer tramo para las subvenciones de
cuantia superior a 6.000 euros e inferior a 60.000 euros.

— De cada tramo se seleccionaran dos expedientes si el nimero
de subvenciones concedidas no excediera de 100, si excedie-
se de la cantidad indicada, por cada 50 expedientes o fraccién
se seleccionaria un expediente mds de cada tramo. El 6rgano
instructor se reserva la facultad de incrementar la muestra
hasta tres veces si se detectara un nivel alto de incumplimiento.

Las entidades seleccionadas mediante muestreo, deberan presen-
tar a requerimiento de la Administracion los justificantes de los gas-
tos subvencionados incluidos en la relacién de gastos presentada, de
conformidad con el articulo 12.2.b) de la convocatoria. Dichos jus-
tificantes deberdn cumplir los siguientes requisitos:

Al objeto de proceder al debido control de la concurrencia con
otras subvenciones para la misma finalidad, el beneficiario deberd
hacer figurar en las facturas y/o justificantes de gastos el estampilla-
do en los siguientes términos:

“Para hacer constar que este justificante de gasto se presenta en la Direccion General de Deportes del
Ayuntamiento de Madrid como justificacion de la subvencion de
Decreto del Vicealcalde de fecha

euros, concedida por
; imputandose el % de su importe a dicha
subvencion.”

Firma.

Cuando un justificante de gasto se impute en la totalidad de su im-
porte a la subvencion concedida, deberd figurar un porcentaje en el
estampillado del 100 por 100.

Las copias compulsadas se quedardn en el archivo de la entidad
concedente y los originales estampillados, custodiados por la enti-
dad beneficiaria.

Las facturas deberdn cumplir todos los requisitos legales vigen-
tes: CIF, IVA, nimero de orden de la factura, fecha, detalle del gas-
to, de forma tal que quede bien claro que el gasto detallado en la fac-
tura corresponde a la actividad para la que se ha concedido la
subvencion.

Las facturas presentadas deberdn haber sido emitidas por empre-
sas cuyo fin sea aquel al que lo facturado hace referencia; es decir,
las facturas de transporte serdn emitidas por empresas de esta acti-
vidad, etcétera, no se admitirdn, por tanto, facturas generales emiti-
das por la propia entidad beneficiaria o por particulares.

Los justificantes de gasto (honorarios de monitores, entrenadores,
arbitrajes, etcétera, emitidos a favor de personas fisicas) deberdn es-
pecificar claramente los datos de quién recibe la cantidad (nombre,
NIF, domicilio), y deberdn atenerse a la legislacion vigente en ma-
teria de IRPF e IVA.

Art. 14.  Supuestos de pérdida total o parcial de las ayudas y re-
integro de las mismas.—Se producird la pérdida del derecho al co-
bro total o parcial de la subvencidn en el supuesto de falta de justi-
ficacién o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia
del interés de demora desde el momento del pago de la subvencién
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los
casos sefialados en el mencionado articulo.

Art. 15.  Control economico-financiero.—El control econémico-
financiero de las subvenciones corresponde a la Intervencién Gene-
ral Municipal, que tendrd acceso a cuantos documentos sean nece-
sarios para el ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo
dispuesto en la disposicién adicional segunda de la Ley General de
Subvenciones.

te convocatoria, serd de aplicacion lo dispuesto por la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; Real Decre-
to 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley General de Subvenciones, y las normas sobre subvenciones
recogidas en el capitulo VI del titulo II de las bases de ejecucién del
presupuesto del Ayuntamiento de Madrid para el ejercicio 2007, y
demds normativa que resulte de aplicacidn.

Art. 17.  Eficacia de la convocatoria.—La presente convocato-
ria surtird efectos desde el dia de su publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Lo que se publica a los efectos oportunos.

_ Madrid, a 31 de mayo de 2007.
Area de Gobierno de la Vicealcaldia, Casilda Méndez Magén.
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SOLICITUD Espacio reservado para la etiqueta
con los datos del Registro

madrid

Anea 0F COORDINACION INSTITUCIONAL (ANEXO |}

Direccion General de Deportes

— _J

AYUDA A ENTIDADES DEPORTIVAS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y DE
COMPETICION

Temporada 20 120

@ DATOS DE LA ENTIDAD

CIF: Nombre:

Tipo via: Domicilio:

Numero: Portal: Escalera: Planta: Puerta:

C.P.: Distrito:

Tipo de entidad (segtn Registro de Entidades Deportivas de la Direccion General de Deportes de la Comunidad de Madrid):
Club deportivo elemental. N° de registro: Fecha [ [/
Club deportivo basico. N° de registro: Fecha__ [/ [/
Agrupacion deportiva. N° de registro: Fecha_ / [/
Seccion de accion deportiva. N° de registro: Fecha [ [/

Régimen de Seguridad Social:
Figura inscrito como empresario en el Sistema de Seguridad Social (Articulo 10.4 de la convocatoria) . Si| | NO

@ DATOS DEL/ DE LA REPRESENTANTE LEGAL
DNI, NIF, NIE: Nombre:
Primer apellido: Segundo apellido:

Correo electronico:

Teléfono(s): / Fax:

© DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

Nombre: Primer apellido:

Segundo apellido: Vinculo con la entidad:

Tipo via: Domicilio:

Numero: Portal: Escalera: Planta: Puerta:
C.P. Municipio: Provincia:

Correo electrénico:

Teléfono(s): / Fax:
D./ Dna. ;
con DNI/NIE ndmero , en su condicion de Representante Legal de la entidad indicada, declara

gue se encuentra facultado para actuar en nombre de la misma y que, bajo su responsabilidad, la entidad acepta las
bases de |la convocatoria, que cumple los requisitos exigidos en la misma, que no se halla incursa en ninguno de los
supuestos recogidos en el articulo 13.2 de la Ley General de Subvenciones, que asimismo se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social y que son ciertos todos los datos que constan en esta solicitud.
Autoriza a la Direccion General de Deportes a obtener, a través de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria la
informacion sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias de la entidad solicitante; y expresa igualmente su
compromiso de informar a la Direccion General de Deportes sobre la concesion de cualquier otra ayuda publica o
privada para la misma finalidad.

En ,a de de 20

Firma

Los datos recogidos seran incorporados y tratados en el sistema infermatico del Ayuntamiento de Madrid y podran ser cedidos de conformidad con la ley,
pudiendo el interesado ejercer ante el mismo los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del
articulo 5 de la Ley Organica 15/1998, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal
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ANEXO II

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO
DE MADRID PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

ENTIDAD DEPORTIVA:

PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD 2006/2007

INGRESOS

Concepto Cuantia (en euros)

Total Ingresos

GASTOS

Concepto Cuantia (en euros)

Total Gastos

Firma,

(1) Segun lo establecido en el articulo 5 de las Bases Reguladoras de la Convocatoria.
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ANEXO III

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO
DE MADRID PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

REPRESENTATIVIDAD DE LA ENTIDAD

(N° de socios que integran la misma)

D/D.2

con DNI en calidad de Representante Legal de la

Entidad

DECLARO que el numero de socios numerarios de la entidad, segun constan en el libro de registro de

la misma, en situacion de alta en el momento de presentacién de la solicitud es de

Y para que conste, firmo la presente,

En ,a de 200

Firma,
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CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO

ANEXO IV

DE MADRID PARA LA REALIZACIC')N DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

ESCUELAS DEPORTIVAS 2006/2007

(En el caso de escuelas de varias modalidades deportivas, se rellenara una hoja por cada una de ellas)

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

ESCUELA DEPORTIVA (Modalidad):

TEMPORADAS EN FUNCIONAMIENTO:

EDADES: NIVEL (iniciacion y/ o perfeccionamiento):

OBJETIVOS:

FECHA INICIO DE LA TEMPORADA:

FECHA FINALIZACION:

DATOS ESPECIFICOS DE CADA GRUPO

(1) I: iniciacién; P: perfeccionamiento

PERSONAL TECNICO DEPORTIVO
o i N° ™
N° | DIAS | HORA | A ymnos | EPAD | NIVEL . Titulacién Entidad
Nombre del Técnico R .
Deportiva Emisora
Firma,
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ANEXO V

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO
DE MADRID PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

CURSOS DE DURACION DETERMINADA 2006/2007

(Se rellenara un cuadro para cada curso)

DATOS ESPECIFICOS DE CADA CURSO

MODALIDAD DEPORTIVA:

DENOMINACION DEL CURSO:

EDADES: NIVEL (iniciacion y/o perfeccionamiento):
OBJETIVOS:

CONTENIDOS:

FECHA DE DESARROLLO: N° DE HORAS LECTIVAS:
N° DE PARTICIPANTES: N° DE GRUPOS:

NOMBRE DEL/DE LOS ]
TECNICOS TITULACION DEPORTIVA ENTIDAD EMISORA

Firma,
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ANEXO VI

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO
DE MADRID PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

PARTICIPACION EN COMPETICIONES MUNICIPALES 2006/2007

D/D.2
como responsable de la Instalacion Deportiva Municipal de del
distrito de

HACE CONSTAR
Que la entidad deportiva se encuentra inscrita en la competiciéon
municipal de en el Distrito de en la modalidad
de (1) durante la temporada 2006/2007, con los siguientes equipos y habiendo

tramitado el nimero de fichas que a continuaciéon se indican:

EQUIPOS (2) FICHAS
Masculino Femenino Masculino Femenino

DEPORTE

Benjamin
Alevin
Infantil
Cadete
Juvenil
Sénior

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se expide la presente a peticion de la entidad

interesada con motivo de la convocatoria de subvenciones a Entidades Deportivas Madrilefias 2007.

En Madrid, a de de 200

Fdo.:

(sello Instalacion)

(1) Se ruega expedir un certificado por modalidad deportiva: colectiva y/o individual.
(2) Aun cuando el deporte se considere individual, siempre que su participacion sea en formato de equipo o conjunto habra que

detallarlo.



ANEXO VII

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO DE MADRID PARA LA REALIZACION

DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

UTILIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL 2006/2007

D/D.2 como responsable de la Instalaciéon Deportiva Municipal

Que la entidad

HACE CONSTAR

Deportiva Municipal en la organizacion del (de los) evento (s) que abajo relaciono y que corresponden a la temporada 2006/2007.

ha organizado o colaborado con el Ayuntamiento de Madrid a través de esta Instalaciéon

L Caracter del evento *
Denominacién

Participantes *

del evento s Local o . .
Distrital Nacional | Internacional
Auton.

-100

101-
500

501-
1.000

1.001-
3.000

+3.000

Categoria
*%

Fecha
celebracion

Lugar
celebracion

Observaciones

* Marcar con una X la casilla que corresponda.
** Indicar (benjamin, alevin, infantil, cadete, juvenil, sénior o veterano)

Fdo:

(Sello de la Instalacion)

06 "Sed
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ANEXO VIII
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO DE MADRID PARA LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

UTILIDAD DEPORTIVA MUNICIPAL 2006/2007

D/Da. como representante de la Junta

Municipal )

HACE CONSTAR

Que la entidad ha organizado o colaborado con esta Junta Municipal, en la organizacion del (de los) evento (s)
que abajo relaciono y que corresponden a la temporada 2006/2007, asi como la ayuda econémica aportada por esta Junta, en su caso.

L Caracter del evento * Participantes * Ayl,Jda?
Denominacién ] Fecha Lugar de econdémica .
Categoria . - Observaciones
del evento Distital Local Nacional | ntemacional | -100 101- | 501- 1.001- | 3.000 o celebracién | celebraciéon | aportada por
o Auton. 500 1.000 3.000 ) la JMD

* Marcar con una X la casilla que corresponda.
** Indicar (benjamin, alevin, infantil, cadete, juvenil, senior o veterano)

Fdo:

(Sello de la Junta)

€€l WNN "IN'D'0'd

L00T 4d OINASL dd 9 SHTODYHIN

16 38d



ANEXO IX

RELACION DE GASTOS

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO DE MADRID PARA LA REALIZACION
DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

NO

ACREEDOR
(Nombre y CIF)

MOTIVO DEL GASTO

N° FACTURA

IMPORTE

IMPORTE
IMPUTADO
JUSTIFICANTE

M

%
IMPUTADO
JUSTIFICANTE

FECHA DE
EMISION

FECHA
DE PAGO

10

TOTAL

Firma,

(1) La cantidad econémica consignada en esta columna tendra que ser el importe de la factura o justificante, que el interesado desea que se contabilice a efectos de justificacion
de la subvencion.

76 '3ed
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ANEXO X

CERTIFICADO FINALIDAD SUBVENCION

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO
DE MADRID PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

D/D.2

con DNI en calidad de Representante Legal de la

Entidad ,
DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que en virtud de la subvencién concedida de euros, esta ha sido destinada en su

integridad a los fines para los que fue concedida y que la misma, conjuntamente con otras ayudas

recibidas, no supera el cien por cien del coste de la actividad.

Asimismo el importe, procedencia y aplicacién de los fondos propios u otras subvenciones o

recursos aplicados a las actividades subvencionadas son los siguientes:

FONDOS PROPIOS

SUBVENCION D.G.D. AYUNTAMIENTO DE MADRID

SUBVENCION JUNTA MUNICIPAL DE DISTRITO

SUBVENCION D.G.D. COMUNIDAD DE MADRID
PATROCINADORES
OTROS

TOTAL

Y para que conste, firmo la presente,

En , a de de 2007

Firma,
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ANEXO XI

CERTIFICADO PUBLICIDAD

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO
DE MADRID PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y DE COMPETICION DURANTE LA TEMPORADA 2006/2007

D/D.2

con DNI en calidad de Representante Legal de la

Entidad ’
DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que en virtud de la subvencién concedida de euros, la entidad que representa

se compromete en dar la difusion del caracter publico de la financiacion recibida, en el
transcurso de las actividades que se desarrollen en la temporada deportiva 2007/2008;
adecuando las medidas de difusion y su relevancia en aquellas actividades concordantes con
las que han sido objeto de la subvencion; debiendo ser analogas a las empleadas para otras

fuentes de financiacién del programa.

Y para que conste, firmo la presente,

En ,a de de 2007

Firma,
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B [_‘ S|
ALTA DE PAGO POR
TRANSFERENCIA Espacio reservado para la etiqueta
arid con los datos del Registro
AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA I
¥ ADMINISTRACION PUBLICA
- o

© DATOS DEL/ DE LA TITULAR DE LA CUENTA

NIF, NIE, CIF: Nombre o razén social:

Primer apellido: Segundo apellido:

Tipo via: Domicilio:

Nimero: Portal: Escalera: Planta: Puerta:
C.P Municipio: Provincia:

Correo electrénico: Teléfono(s): /

@ DATOS BANCARIOS

Banco o Caja: Direccién:
Localidad: Provincia:
N2 de C/C:
NN N S — oy (S — Iy Sl S U S —— R — i — —
ENTIDAD SUCURSAL D.C. NUMERO DE CUENTA

© DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO

Nombre:
Primer apellido: Segundo apellido:
Teléfonols): / Tipo de suministro:

© DATOS DE LA ADMINISTRACION

N.LT. (ndmero de identificacion del tercero en la aplicacién informétical: |1 1 1 1 1 1 1 1 1 |

SIRVASE REALIZAR TODOS LOS PAGOS A NOMBRE DEL TITULAR A TRAVES DE LA CUENTA RESENADA.

En ,a de de 20

CONFORME:
Firma y sello de la entidad bancaria (1) Firma del titular de la cuenta bancaria

(1) Cuando se frate de personas juridicas.

Los datos personales recogidos serdn incorporados y tratados en el sistema informético del Ayuntamiento de Madrid y podréan ser cedidos de conformidad
con la ley, pudiendo el interesado ejercer ante el mismo los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién, todo lo cual se informa en
cumplimiento del anticulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Dalos de Cardcter Personal.

(03/14.375/07)
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MADRID

URBANISMO
Area de Gobierno de Urbanismo, Vivienda e Infraestructuras
Direccion General de Urbanismo
Departamento de Iniciativa Privada II
Unidad Técnica de Gestion

ANUNCIO

La Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, en sesion celebra-
da el dia 19 de abril de 2007, ha adoptado el siguiente acuerdo:

de Actuacion para la constitucion de la Junta de Compensacion del
Area de Planeamiento Remitido 09.05, “Mutualidad de la Policia”,
promovido por la Mutualidad de Previsién Social de Policia, que re-
presenta, al menos, el 50 por 100 de la superficie del dambito, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 107.2 de la Ley 9/2001,
de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid, en relacién
con el articulo 161 del Reglamento de Gestién Urbanistica.

Segundo.—Someter el expediente al traimite de informacién pu-
blica por plazo de veinte dias, con publicacién del acuerdo, junto
con la copia de los Estatutos y Bases de Actuacion, en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Tercero.—Notificar individualmente a todos los propietarios
afectados.

Con la publicacién del presente anuncio se consideran notificados
los interesados desconocidos o con domicilio ignorado, a los efectos
establecidos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Cuantas personas se consideren interesadas podrdn examinar di-
cho expediente (RG.* nimero 711/2007/4.220) en las mafianas de
los dias hébiles del plazo sefialado, que empezard a contar desde la
publicacion del presente acuerdo en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID, en la Seccion de Informacion Urbanistica de
la Gerencia Municipal de Urbanismo, sita en calle Guatemala, ni-
mero 13, y presentar dentro del indicado plazo los escritos de alega-
ciones que a su derecho convenga.

Madrid, a 27 de abril de 2007.—EI director de la Oficina del Se-
cretario de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, Jests Es-
pino Granado.

PROYECTO DE ESTATUTOS Y BASES DE ACTUACION
DE LA JUNTA DE COMPENSACION “MUTUALIDAD
DE LA POLICIA”, DE MADRID

ESTATUTOS
TITULO I

Generalidades

Articulo 1. Denominacién, naturaleza y composicion—1. Con
la denominacién de Junta de Compensacion “Mutualidad de la Policia”
se constituye una Entidad Urbanistica Colaboradora para la ejecucion
del Planeamiento Urbanistico de la Unidad de Ejecucién APR 09.05 del
Plan General de Ordenacién Urbana de Madrid de 1997, desarrollado a
través de un Plan Especial de Reforma Interior (PERI) que quedé apro-
bado definitivamente por acuerdo plenario del excelentisimo Ayun-
tamiento de Madrid de 25 de octubre de 2001.

2. La Junta de Compensacién tiene la consideracion de ente
corporativo de derecho publico, con personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar desde su inscripcién administrativa en el
Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras de la Comunidad
de Madrid y la de la constitucién de sus drganos directivos.

3. LaJunta de Compensacion estard compuesta por las personas
fisicas o juridicas propietarias de suelo en la Unidad de Ejecucién
que se integren en aquella, por el Ayuntamiento de Madrid, en re-
presentacion de la titularidad litigiosa que actualmente existe en la
Unidad de Ejecucién, asi como, en su propio nombre, por las Admi-
nistraciones y entidades publicas titulares de bienes en el referido
ambito.

Art. 2. Régimen juridico—1. La Junta de Compensacion se
regird por lo establecido en los presentes Estatutos, con observancia

de las prescripciones contenidas en las Bases de Actuacién de la
misma.

2. En lo no previsto por unos y otras, serd de aplicacion la
Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de Madrid
(LSCM/01), y en lo no previsto por esta, la normativa estatal enun-
ciada en la base primera de las de Actuacién antes aludidas.

Art. 3. Domicilio—1. El domicilio de la Junta de Compensa-
cion queda establecido en la calle del Ferrocarril, niimero 18, cuar-
ta planta, 28045 Madrid, donde radica el domicilio social de la Mu-
tualidad de Prevision Social de la Policia. El cambio de este tltimo
llevard emparejado el de aquel, que serd notificado mediante carta
certificada con acuse de recibo a todos los miembros de la Junta y al
representante en esta de la Administracion actuante.

2. Dicho domicilio podrd ser trasladado a otro lugar del térmi-
no municipal por acuerdo del Consejo Rector, debiendo notificarlo
al Ayuntamiento de Madrid para su constancia en el Registro de En-
tidades Urbanisticas Colaboradoras de la Comunidad de Madrid.

Art. 4. Objeto—1. Constituye el objeto de la Junta de Com-
pensacidn la ejecucién del planeamiento urbanistico por atribucién
legal, asumiendo frente al municipio la directa responsabilidad de la
realizacién de las obras de urbanizacién y la equidistribucién en el
dmbito de la Unidad de Ejecucién definida por el PERI en el
APR 09.05, “Mutualidad de la Policia”.

2. Los fines especificos de la Junta de Compensacién se mate-
rializardn en:

a) Agrupar a los propietarios de terrenos y distribuir equitativa-
mente entre los miembros de la Junta de Compensacidn las
cargas y beneficios resultantes de la actuacién.

b) Llevar a cabo las operaciones juridicas que han de materiali-
zarse en el Proyecto de Compensacion.

¢) Ejecutar las obras definidas en el Proyecto de Urbanizacion
de la Unidad de Ejecucidn, asi como las demds obras comple-
mentarias que se aprueben por la Asamblea General.

3. Previa aprobacién por el Ayuntamlento de la constitucién de
la Junta de Compensacién e inscripcion de esta en el Registro de En-
tidades Urbanisticas Colaboradoras de la Comunidad de Madrid, el
cumplimiento de tales fines requerira:

A) La aprobacién del Proyecto de Compensacion.

B) La tramitacion de los expedientes expropiatorios que proce-
dan en los supuestos de no incorporacion de propietarios de
terrenos comprendidos en la Unidad de Ejecucién o de in-
cumplimiento de sus obligaciones por los miembros de la
Junta de Compensacién, siendo esta beneficiaria en ambos
supuestos de la actuacidn expropiatoria.

C) Adjudicar y costear las obras de urbanizacion de la actuacion
en la forma y cuantia que corresponda, y solicitar su recep-
cién por el Ayuntamiento de Madrid.

D) Formalizar a favor de la Administracion las cesiones previs-
tas en la legislacion y el planeamiento urbanisticos.

E) Interesar del Registro de la Propiedad:

a) La constancia, por nota marginal, de la afeccion al siste-
ma de compensacién de los terrenos y derechos compren-
didos en la Unidad de Ejecucién, una vez aprobado defi-
nitivamente el Proyecto de Estatutos y Bases de
Actuacion de la Junta de Compensacion, solicitando la
prérroga de dicha nota cuando proceda de acuerdo con lo
previsto en el articulo 5 del Real Decreto 1093/1997, de 4
de julio, por el que se aprobaron las normas complemen-
tarias al Reglamento para la ejecucion de la Ley Hipote-
caria sobre inscripcion en el Registro de la Propiedad de
Actos de Naturaleza Urbanistica (RDLH/97).

b) La inscripcion de las parcelas resultantes, una vez apro-
bado definitivamente el Proyecto de Compensacién por
el 6rgano competente del Ayuntamiento.

F) Exigir a la Mutualidad de la Policia que asuma las obligacio-
nes derivadas del retorno de los ocupantes legales de inmue-
bles en el supuesto del articulo 18.2.e) de la LSCM/01.

G) Llevar a cabo cuantas actuaciones deriven de la ejecucion de
los proyectos de reparcelacion y de expropiacién y, en par-
ticular, tramitar las actuaciones necesarias ante los tribunales
competentes para solicitar el desalojo de los inmuebles ocu-
pados cuya demolicién sea necesaria para el cumplimiento de
las determinaciones del planeamiento.
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4. Con carécter facultativo, la Junta de Compensacién podra:

a) Adquirir, poseer, gravar, enajenar o ejercer cualesquiera
otros actos de dominio o administracién de los bienes consti-
tutivos de su patrimonio.

b) Actuar como fiduciaria con pleno poder dispositivo sobre las
fincas aportadas a la actuacion a fin de ocuparlas para la rea-
lizacién de las obras previstas en el Proyecto de Urbaniza-
cion, incluidas las complementarias.

¢) Solicitar del Ayuntamiento de Madrid la instrumentacién de la
via de apremio o su delegacion en la Junta de Compensacion y
la expropiacion forzosa para el cobro de las cantidades adeuda-
das por los miembros de la Junta de Compensacién, y acceder,
en su caso, a la via jurisdiccional civil con el mismo fin.

d) Formalizar operaciones de crédito para atender los costos de
la actuacion.

e) Interesar la inscripcién de la Junta de Compensacién en el
Registro Mercantil de Madrid para el supuesto de que se emi-
tan obligaciones o se estime conveniente a otros efectos.

f) Asumir la gestién y defensa de los intereses de la Junta de
Compensacion ante las Administraciones Estatal, Autonémi-
ca 'y Municipal, asi como ante los jueces y tribunales en todos
sus grados y jurisdicciones, y frente a los particulares.

g) Solicitar la concesién de los beneficios fiscales aplicables a la
gestion urbanistica.

h) Ejecutar el derecho a exigir de las empresas que prestaren los
servicios, salvo en la parte que, segin su reglamentacién, de-
ban contribuir los usuarios, al reembolso de los gastos de ins-
talacion de las redes de agua, energia eléctrica, gas y telefonia.

i) En general, el ejercicio de cuantos derechos y facultades le
correspondan segun las normas legales vigentes.

Art. 5. Ambito y delimitacion de la Unidad de Ejecuciéon.—1. FEl
dambito de la Junta de Compensacion lo constituye la Unidad de Eje-
cucién definida por el PERI en el APR 09.05, “Mutualidad de la Po-
licia”, del Plan General de Ordenacién Urbana de Madrid 1997.

2. Conforme a lo establecido por el levantamiento topografico
del PERI, la Unidad de Ejecucion tiene una superficie de 59.119,39
metros cuadrados y viene definida por estos limites:

a) Exteriormente: desde el Este, por el eje longitudinal de la
avenida del Santo Angel de la Guarda; desde el Sur, por el
lindero con el Cuartel de la Policia Nacional y la interseccién
con la calle de Francos Rodriguez; desde el Oeste, por el lin-
dero con el Instituto Politécnico “Nuestra Sefiora de la Palo-
ma”, el parque piblico municipal y las parcelas nimeros 17,
18, 19y 38, y desde el Norte, por el lindero con las parcelas
ntimeros 20, 21, 23 y 38 y dicho parque publico.

b) Interiormente: por el perimetro de las “bolsas” de suelo que
constituyen las parcelas nimeros 1, 2 y 31; las parcelas nu-
meros 3, 4, 5, 6,7, 8,32, 33, 34 y 35; la parcela nimero 10;
las parcelas nimeros 9, 11, 12, 13 y 36; las parcelas niimeros
14,15, 16 y 37, y las parcelas nimeros 22 y 39.

3. La Unidad de Ejecumon asi delimitada en el PERI se corres-
ponde con las parcelas nimeros 24 a 30,40 a 42y V-1 a V-9 de la
escritura de parcelacién de fecha 20 de septiembre de 1994; en el
Registro de la Propiedad se encuentran inscritas las parcelas 24 a 30,
formando las fincas registrales nimeros 19.856, 19.858, 19.860,
19.862, 19.864, 19.866 y 19.868, y la parcela nimero 42 que forma
la finca registral niimero 19.888; las parcelas 40 y 41, asi como la to-
talidad de los viales (V-1 a V-9) forman el resto de finca matriz nd-
mero 11.781 que, a los efectos de este Proyecto de Compensacidn,
se denominard como parcela nimero 0.

Art. 6. Duraciéon.—La Junta de Compensacién estard habilita-
da para comenzar sus funciones desde su inscripcion en el Registro
de Entidades Urbanisticas y tendrd la duracion exigida por el cum-
plimiento de su objeto hasta su liquidaciodn, sin perjuicio de lo que
se prevé en estos Estatutos para el momento de su disolucién.

TITULO II
Administracion actuante

Art. 7.  Administracion actuante—Sin perjuicio de la actuacién
del Ayuntamiento en la Junta de Compensacion en representacion
de la titularidad litigiosa, conforme al articulo 103 del Reglamento
de Gestién Urbanistica, es Administracién actuante el Ayuntamien-

to de Madrid, ello sin perjuicio de las competencias que legalmente
estén atribuidas a la Comunidad de Madrid.

Art. 8. Facultades—Corresponden al Ayuntamiento de Madrid
las siguientes facultades:

a) Tramitar y aprobar definitivamente el Proyecto de Estatutos
y Bases de Actuacién de la Junta de Compensacion.

b) Aprobar la constitucion de la Junta de Compensacion y soli-
citar su inscripcion en el Registro de Entidades Urbanisticas
Colaboradoras de la Comunidad de Madrid.

c) Tramitar y aprobar los expedientes de expropiacién forzosa
de terrenos, en los supuestos previstos en estos Estatutos y en
las disposiciones legales de aplicacién.

d) Aplicar o delegar en la Junta de Compensacidn la instrumen-
tacion de la via de apremio administrativo para que esta pue-
da recaudar de sus miembros las cuotas de urbanizacién y
exigir el cumplimiento de las obligaciones econémicas res-
pecto a la misma, pudiendo formularse contra las liquidacio-
nes recurso de alzada ante el 6rgano competente del Ayun-
tamiento.

e) Resolver los recursos de alzada que se formulen contra los
acuerdos de la Asamblea General de la Junta de Compensacion.

f) Fiscalizar la actividad de la Junta de Compensacion.

g) Formalizar la recepcion de las obras de urbanizacién y proce-
der a su recepcién cuando sea solicitada por la Junta de Com-
pensacién mediante el otorgamiento de acta, de la que debe-
rd remitir certificaciéon administrativa al Registro de la
Propiedad a los efectos procedentes.

h) Aprobar la disolucién de la Junta de Compensacion.

i) Cuantas facultades le estén atribuidas por los Estatutos o las
Bases de Actuacion o resulten de la normativa legal vigente.

TITULO IIT
Junta de Compensacion

Art. 9. Composicion.—La Junta de Compensacion se compone
de los titulares de terrenos incluidos en el ambito de actuacién, todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 163.2 del Regla-
mento de Gestién Urbanistica.

TITULO IV
Constitucion de la Junta de Compensacion

Art. 10.  Acto de constitucion.—1. Dentro de los tres meses si-
guientes a la notificacién del acuerdo de aprobacién definitiva del
Proyecto de Estatutos y Bases de Actuacién de la Junta de Compen-
sacion, se procederd al otorgamiento de la escritura publica de cons-
titucién de esta.

2. A tal efecto, la Mutualidad de Prevision Social de la Policia
designard el notario autorizante y la fecha y hora para el otorgamien-
to de la escritura publica aludida, notificindolo al Ayuntamiento de
Madrid con quince dias de antelacién.

3. La escritura publica de constitucién de la Junta de Compen-
sacion deberd contener las siguientes circunstancias:

a) Comparecientes en el acto.

b) Relacién de todos los miembros, con indicacion de sus res-
pectivos domicilios.

¢) Relacion de las fincas de las que sean titulares dichos miem-
bros, con indicacién de la superficie total de la Unidad de
Ejecucién y del porcentaje global representado por los com-
parecientes.

d) Acuerdo de constitucién.

e) Personas que hayan de constituir el Consejo Rector de la Jun-
ta de Compensacion, cuya designacion se ajustard a lo dis-
puesto en el articulo 24 de estos Estatutos.

Art. 11.  Aprobacion e inscripcion.—1. La copia autorizada
de la escritura publica de constitucién se presentard al Ayuntamien-
to de Madrid, adoptdndose por el 6rgano competente de este acuer-
do aprobatorio, si procede, de la constitucién de la Junta de Com-
pensacion.

2. Aprobada dicha constitucion, el Ayuntamiento de Madrid
elevard certificacion del acuerdo, en unién de copia autorizada de la
escritura publica de constitucién a la Comunidad de Madrid para la
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inscripcion de la Junta de Compensacion en el Registro de Entida-
des Urbanisticas Colaboradoras.

TITULO V
Organos de gobierno y administracion
Art. 12.  Organos—1. Los érganos de gobierno y administra-

cién de la Junta de Compensacién son:

a) La Asamblea General.

b) El Consejo Rector.

2. Ejercerdn funciones especificas en la Junta de Compensa-
cion:

a) El presidente.

b) El secretario.

Capitulo 1

La Asamblea General

SECCION PRIMERA
Naturaleza y facultades

Art. 13. Naturaleza—1. La Asamblea General es el érgano
de gobierno y administracién superior de la Junta de Compensacion
y estard compuesta por todos los miembros de la misma, quienes de-
cidirdn en los asuntos propios de su competencia. La representacion
del Ayuntamiento de Madrid actia en nombre propio del Ayun-
tamiento y en representacion de la titularidad litigiosa conforme a lo
prevenido por el articulo 103 del RGU.

2. En el supuesto de que cesare la situacion litigiosa, el Ayun-
tamiento de Madrid continuarfa como miembro de la Junta de Com-
pensacion en representacion de los intereses propios de la citada En-
tidad Local.

3. Los acuerdos de la Asamblea obligan a todos los miembros
de la Junta presentes, disidentes y ausentes, sin perjuicio de las ac-
ciones jurisdiccionales que puedan ejercitarse contra los mismos y
del recurso de alzada ante la Administracién actuante.

Art. 14.  Facultades.—Son facultades de la Asamblea General:

a) Nombrar y cesar los miembros del Consejo Rector y, en su
caso, los censores de cuentas, respondiendo la composicién
de aquel a la estructura real de la propiedad.

b) En los supuestos a que se refiere el articulo 26.2, confirmar
las designaciones hechas por el Consejo Rector o nombrar los
sustitutos hasta la renovacién estatutaria del mismo.

c) Fijar las cuotas de participacion de los miembros de la Junta
de Compensacion.

d) Disponer de los bienes y derechos de la Junta de Compensa-
cién.

e) Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios de la
Junta de Compensacion.

f) Aprobar la memoria y cuentas de cada ejercicio econémico,
previo informe de los censores de cuentas designados por la
Asamblea General o, en su caso, de la auditoria externa con-
tratada a tal fin.

g) Aprobar el Proyecto de Compensacién y elevarlo al Ayun-
tamiento de Madrid para su tramitacién y aprobacién defini-
tiva por el érgano competente del Ayuntamiento.

h) Autorizar la formalizacion de los contratos de obras de urba-
nizacion, asi como la transmision o adquisicién o gravamen
de fincas de titularidad de la Junta de Compensacién.

i) Acordar la formalizacién de créditos para atender a los costos
de la actuacion. incluso con garantia hipotecaria de los bienes
afectados.

j)  Adjudicar, a propuesta del Consejo Rector, la ejecucién de
las obras de urbanizacién, comprendiendo el acuerdo corres-
pondiente las condiciones y la forma de retribucién al adjudi-
catario.

k) Aprobar, en su caso, las modificaciones de los Estatutos y
Bases de la Junta de Compensacion y elevar la correspon-
diente propuesta al Ayuntamiento de Madrid para su perti-
nente tramitacion.

1) Solicitar del Ayuntamiento de Madrid la tramitacién del ex-
pediente para la aprobacién de la disolucién y liquidacién de
la Junta de Compensacion.

m) Acordar la formulaciéon de demandas y de recursos ordina-
rios, especiales y extraordinarios, asi como seguir los proce-
dimientos contenciosos ante cualquier jurisdiccion, y, en ge-
neral, ejercer todas las facultades previstas en las Leyes
procesales de aplicacion, incluso allanarse, desistir y transi-
gir, en el supuesto de que estas acciones no hayan sido ejer-
citadas por el Consejo Rector, previo requerimiento de la pro-
pia Asamblea General.

n) Cuantas correspondan legal o reglamentariamente a la Junta
de Compensacion y no hayan sido atribuidas al Consejo Rec-
tor por estos Estatutos o delegadas en el mismo por acuerdos
de la Asamblea General.

SECCION SEGUNDA

Clases de asambleas y derecho de asistencia

Art. 15. Clases de Asamblea General.—Las Asambleas Gene-
rales podrdn ser ordinarias o extraordinarias.

Art. 16.  Asamblea General Ordinaria—1. Dentro del primer
semestre de cada afio se celebrard sesion para censurar la gestion de
la Junta de Compensacion y aprobar, en su caso, la memoria y cuen-
tas del ejercicio econdmico anterior.

2. En las reuniones de la Asamblea General ordinaria podran
adoptarse acuerdos sobre cualesquiera otros asuntos que figuren en
el orden del dia.

3. Encaso de urgencia y con arreglo a lo dispuesto en el articu-
lo 21.4 siguiente, podrd la Asamblea General ordinaria conocer y re-
solver sobre asuntos no incluidos en el orden del dia.

Art. 17.  Asamblea General extraordinaria—1. Toda reunién
de la Asamblea General que no sea de las sefialadas en el articulo an-
terior tendrd la consideracién de Asamblea General extraordinaria.

2. La Asamblea General extraordinaria se reunird cuando el
Consejo Rector lo acuerde o cuando lo soliciten al presidente de la
Junta de Compensacién miembros de la misma que representen, al
menos, el 40 por 100 del total de las cuotas, debiendo expresarse en
este supuesto los asuntos a tratar.

3. Enlasreuniones de la Asamblea General extraordinaria sola-
mente podran adoptarse acuerdos sobre los asuntos que figuren en el
orden del dia.

Art. 18.  Derecho de asistencia—1. Podrdn asistir a las reu-
niones de la Asamblea General las personas fisicas o quienes acre-
diten poder notarial bastante otorgado por estas y los representantes
de las personas juridicas en quienes concurra la cualidad de miem-
bro de la Junta de Compensacion.

Asimismo, podrdn asistir a las sesiones de la Asamblea General
los miembros del Consejo Rector.

2. Lapresentacion del documento justificativo de la representa-
cidn al secretario de la Junta de Compensacién serd requisito indis-
pensable para la asistencia y participacion en la Asamblea General.

SECCION TERCERA

Convocatoria y constitucion

Art. 19. Convocatoria—1. Las reuniones de la Asamblea
General serdn convocadas, previo acuerdo del Consejo Rector y por
orden del presidente de la Junta de Compensacion, mediante escrito
del secretario de la misma remitido con quince dias naturales de an-
telacion, cuando menos, a la fecha en que hayan de celebrarse por
cualquier medio que permita acreditar la recepcidn y el contenido de
la notificacidn al interesado y, en su defecto, por burofax o conduc-
to notarial, reputdndose vélidas estas siempre que se dirijan al domi-
cilio que se haya dejado designado.

En caso de urgencia, la convocatoria de Asamblea General ex-
traordinaria podrd decidirse por el presidente de la Junta de Com-
pensacién sin necesidad de acuerdo previo del Consejo Rector.

2. La celebracién de Asamblea General extraordinaria, a peti-
cién de miembros de la Junta de Compensacién, habrd de ser acor-
dada por el Consejo Rector dentro de los quince dias naturales si-
guientes a la presentacion de la solicitud en el domicilio de la Junta
de Compensacion, y la reunién deberd tener lugar dentro de los
treinta dias naturales siguientes a la adopcién de dicho acuerdo.

3. Laconvocatoria de 1a Asamblea General sefialard lugar, fecha
y hora de la reunion, asi como los asuntos incluidos en el orden del
dia que han de someterse a conocimiento y resolucién de la misma.
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4. La convocatoria de la Asamblea General ordinaria conten-
drd, ademads de la indicacién de que en el domicilio de la Junta de
Compensacion, estardn a disposicién de los miembros de esta, en
horas hébiles de oficina y hasta el dia anterior a la reunién, la me-
moria y cuentas del ejercicio econémico precedente, o el presupues-
to para el ejercicio econdmico siguiente.

Cuando, a juicio del presidente de la Junta de Compensacién, pro-
ceda el conocimiento anticipado por los miembros de la misma de
los antecedentes documentales relativos a asuntos que han de some-
terse a la Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, se
hard en la convocatoria la advertencia de su disponibilidad previa.

Art. 20. Constitucion—1. La Asamblea General, ordinaria o
extraordinaria, quedard validamente constituida, en primera convo-
catoria, cuando concurran a ella, por si o por representacion, miem-
bros de la Junta de Compensacién que representen, al menos, el 50
por 100 del total de las cuotas.

A tal fin, el secretario de la Junta de Compensacién o quien ejer-
za accidentalmente tales funciones, procederd a comprobar la legiti-
macién de los asistentes, elaborando la relacién de estos y cuantifi-
cando la cuota global correspondiente a los titulares presentes y
representados.

2. Transcurrida media hora sin alcanzar el quérum indicado se
entenderd vdlidamente constituida la Asamblea General, en segun-
da convocatoria, cualquiera que sea el porcentaje de cuotas de par-
ticipacidn presentes.

3. Si, halldndose presentes o representados la totalidad de los
miembros de la Junta de Compensacién, acordasen por unanimidad
celebrar Asamblea General, quedard esta validamente constituida
sin necesidad de previa convocatoria, pudiendo adoptarse cuales-
quiera acuerdos relacionados con el objeto de la Junta de Compen-
sacion.

4. Se admitird la presencia de un notario en la Asamblea por
acuerdo del Consejo Rector o, si lo solicitan, con cinco dias de an-
telacién, como minimo, a la fecha de la reunién, miembros que re-
presenten, también como minimo, el 25 por 100 de las cuotas. Los
honorarios del notario serdn abonados en el primer caso por la Jun-
ta 'y en el segundo por quienes hayan solicitado sus servicios, y las
copias del acta notarial por quien solicite su expedicion. Andlogo
procedimiento se seguird para la presencia de asesores técnicos y ju-
ridicos, cuyo nimero no podrd exceder de dos, salvo que su presen-
cia se haga a requerimiento del Consejo Rector.

SECCION CUARTA

Acuerdos

Art. 21.  Adopcion de acuerdos.—1. El presidente de la Junta
de Compensacion presidird la Asamblea General, dirigird los deba-
tes y aclarard los asuntos suficientemente considerados, pasando a la
votacion de acuerdo, si procediere.

En caso de ausencia del presidente de la Junta de Compensacion,
asumird tales funciones el que se designe a tal efecto por la Asam-
blea General entre los concurrentes antes de iniciarse la sesion.

2. Actuard como secretario de la Asamblea General el de 1a Jun-
ta de Compensacién y, en caso de ausencia, se designard por la
Asamblea General entre los concurrentes la persona que haya de
ejercer accidentalmente tal funcién.

3. Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de cuotas de
participacion, presentes o representadas, ello sin perjuicio de lo dis-
puesto en el nimero 5 siguiente.

4. Solamente podran ser considerados y resueltos los asuntos
enumerados en el orden del dia, sin que sean véalidos los acuerdos
adoptados sobre otras materias. No obstante, previa declaracion de
urgencia mediante acuerdo adoptado por miembros, presentes o re-
presentados, que representen, al menos, el 60 por 100 de las cuotas
de participacion, podrd someterse a su conocimiento y resolucion
asuntos no incluidos en el orden del dia de la Asamblea General or-
dinaria.

5. Los acuerdos de aprobacién del Proyecto de Compensacidn,
de modificacién de los Estatutos y Bases de Actuacion, de cese an-
ticipado de miembros del Consejo Rector y de enajenacién de bie-
nes inmuebles propiedad de la Junta de Compensacioén requerirdn,
en todo caso, el voto favorable de miembros de la misma que repre-
senten, por lo menos, el 50 por 100 de las cuotas de participacion en
la misma.

5. Los acuerdos de la Asamblea General serdn inmediatamente
ejecutivos, siempre que hayan sido adoptados con arreglo a lo dis-
puesto en estos Estatutos.

Art. 22, Actas y certificaciones.—1. De cada sesion de la
Asamblea General se levantard acta por el secretario de la Junta de
Compensacién o por quien hubiere ejercido accidentalmente las
funciones de secretario de la Asamblea General, en la que se hard
constar el resultado de las votaciones celebradas y los acuerdos
adoptados, pudiendo aprobarse en la misma sesion.

2. Dichas actas, una vez aprobadas, figurardn en el libro de ac-
tas de la Asamblea General, diligenciado por el presidente y el se-
cretario de la Junta de Compensacidn, y serdn firmadas por el presi-
dente y el secretario de la Junta de Compensacion o quienes
hubieren ejercido accidentalmente dichas funciones en la Asamblea
General y los dos interventores designados al efecto.

3. Una vez aprobada el acta de la sesion se procedera por el se-
cretario a notificar los acuerdos adoptados en el plazo de diez dias
naturales.

4. A solicitud de los miembros de la Junta de Compensacién o
de los 6rganos administrativos o jurisdiccionales, deberad el secreta-
rio de la Junta de Compensacidn, con el visto bueno del presidente
de la misma, expedir certificaciones del contenido del libro de actas
de la Asamblea General.

Capitulo 2
El Consejo Rector

SECCION PRIMERA
Naturaleza, composicion, facultades y duracién del cargo

Art. 23.  Naturaleza—El Consejo Rector es el érgano de go-
bierno y administracién permanente de la Junta de Compensacion
sujeto a la superior competencia de la Asamblea General.

Art. 24.  Composicion.—1. El Consejo Rector estard com-
puesto por un minimo de tres miembros, formando parte del mismo
el presidente, el secretario y los vocales designados para cada perio-
do electivo.

El primer Consejo Rector se elegird en la primera Asamblea Ge-
neral que se celebre y serd el primer punto del orden del dia de la
misma, con objeto de que las personas designadas como presidente
y secretario asuman inmediatamente sus correspondientes funciones
en aquella.

Todos los cargos del Consejo Rector, excepto el de secretario, de-
berdn recaer en personas que sean miembros de la Junta de Compen-
sacion.

Aquellos afectados que por si o agrupadamente representen un 15
por 100 del total de las cuotas de la Junta de Compensacién, podrdn
designar por si un vocal.

2. La representacion de los miembros del Consejo Rector para
concurrir a las reuniones de este s6lo podrd otorgarse a favor de al-
guno de los restantes componentes del mismo; siendo suficiente la
designacion en escrito dirigido al presidente de la Junta de Compen-
sacion.

Art. 25. Facultades.—1. Corresponden al Consejo Rector las
mads amplias facultades de gestion y representacion de los intereses
de la Junta de Compensacion, sin mds limitaciones que la necesidad
de someter al previo conocimiento y resolucién de la Asamblea Ge-
neral los asuntos que estatutariamente estén reservados a esta o por
la misma se avoquen.

2. Seran funciones especificas del Consejo Rector:

a) Acordar la convocatoria de las reuniones de la Asamblea Ge-
neral.

b) Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

¢) Proponer a la Asamblea General el presupuesto ordinario
anual de ingresos y gastos, asi como los presupuestos extraor-
dinarios, y aplicarlos en la medida correspondiente.

d) Elevar a la Asamblea General la memoria y cuentas corres-
pondientes a cada ejercicio econémico.

e) Determinar el procedimiento para contratar las obras que hu-
biere de ejecutar la Junta de Compensacién y elevar a la
Asamblea General la propuesta pertinente de adjudicacion,
condiciones y forma de retribucién al adjudicatario de las
mismas.
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f) Instar al Ayuntamiento de Madrid la expropiacion forzosa de
terrenos localizados en la Unidad de Ejecucion cuyos propie-
tarios hubieren incumplido sus obligaciones, y en el supues-
to de incumplimiento por miembros de la Junta de Compen-
sacion que ostenten sus derechos dominicales en régimen de
cotitularidad, el expediente expropiatorio correspondiente se
instard exclusivamente respecto a la cuota indivisa del cotitu-
lar que, en su caso, incumpliese sus obligaciones.

g) Administrar los recursos econémicos de la Junta de Compen-
sacion, autorizando pagos, cobros y liquidaciones, cualesquie-
ra que sea su causa o naturaleza juridica, en ejecucion de las
disposiciones adoptadas, en su caso, por la Asamblea General.

h) Abrir, mantener, disponer y cancelar cuentas y depdsitos en
establecimientos bancarios o de crédito, y realizar en ellos
cuantas operaciones sean precisas para la actividad de la Jun-
ta de Compensacion, asi como operaciones con la Hacienda
Publica en cualesquiera de sus cajas, con bancos de cardcter
oficial y privado, cajas de ahorro, sociedades, empresas, par-
ticulares, etcétera, todo ello con arreglo a las instrucciones
acordadas, en su caso, por la Asamblea General.

i) Proponer a la Asamblea General la aprobacién de las cuotas
de participacién correspondientes a los miembros de la Junta
de Compensacion, asi como las modificaciones que fueren
pertinentes.

j)  Acordar la cuantia de las aportaciones econdmicas a satisfa-
cer por los miembros de la Junta de Compensacién en fun-
cién de las previsiones presupuestarias y de las cuotas de par-
ticipacion de aquellos, y requerir el pago de las cantidades
precisas para atender los gastos de actuacidn, fijando la for-
may plazo en que han de satisfacerse, asi como proceder con-
tra los miembros morosos para hacer efectivo el pago de las
cantidades adeudadas.

k) Acordar la constitucién de las garantias econdmicas que se
exijan por el Ayuntamiento de Madrid para asegurar el cum-
plimiento de las obligaciones urbanisticas de la Junta de
Compensacion.

1) Solicitar del Ayuntamiento de Madrid la recepcién de las
obras de urbanizacién de la Unidad de Ejecucién.

m) Acordar la formulaciéon de demandas y de recursos ordina-
rios, especiales y extraordinarios, asi como seguir los proce-
dimientos contenciosos ante cualquier jurisdiccién, y, en ge-
neral, ejercer todas las facultades previstas en las Leyes
procesales de aplicacién, incluso allanarse, desistir y transi-
gir, dando cuenta en estos supuestos a la Asamblea General,
y acordar el otorgamiento de poderes a favor de abogados y
procuradores a tales fines, asumiéndose esta facultad por la
Asamblea General en el supuesto de que, al requerimiento de
esta, no sea ejercitada por el Consejo Rector.

n) Acordar el traslado del domicilio de la Junta de Compensacion.

o) Cuantas facultades resulten de los presentes Estatutos, de los
acuerdos de la Asamblea General o de la legislacion urbanistica.

Art. 26. Duracion del cargo.—1. El nombramiento de miem-
bro electivo del Consejo Rector tendrd una duracién de tres afos,
pudiendo procederse a la reeleccién indefinida por periodos iguales,
en virtud de acuerdo expreso de la Asamblea General.

2. En caso de fallecimiento, renuncia, pérdida de la condicién
de miembro de la Junta de Compensacion o incapacidad de uno o
mds miembros electivos del Consejo Rector, podrd este designar a
quienes hayan de sustituirles hasta la primera sesién de la Asamblea
General en la que se tomard conocimiento de aquellas situaciones,
pudiendo ratificar las designaciones realizadas o nombrar a la per-
sona o personas que hayan de sustituirles hasta la renovacion esta-
tutaria del mismo.

SECCION SEGUNDA

Convocatoria y constitucién

Art. 27. Convocatoria.—1. El Consejo Rector se reunird
cuantas veces sea necesario para los intereses de la Junta de Com-
pensacion, a iniciativa de su presidente o a peticion de la mayoria de
sus miembros.

2. La convocatoria, con indicacién de los asuntos a tratar y del
lugar, fecha y hora de la sesidn, serd cursada por el secretario de la

Junta de Compensacién con un minimo de cinco dias naturales de
antelacion, y, en caso de urgencia, con veinticuatro horas.

Art. 28.  Constitucion.—1. El Consejo Rector quedard valida-
mente constituido cuando concurran a la reunién, presentes o repre-
sentados, la mayoria de sus miembros.

2. Si, estando presentes o representados la totalidad de los
miembros del Consejo Rector, acordaren celebrar sesién del mismo,
podra llevarse a cabo esta sin previa convocatoria y adoptar cuales-
quiera acuerdos en las materias de su competencia.

SECCION TERCERA
Acuerdos y actas

Art. 29. Adopcion de acuerdos—1. El presidente del Conse-
jo Rector presidird las sesiones de este, actuando como secretario el
del citado 6rgano.

2. En caso de ausencia del presidente de la Junta de Compensa-
cién se designard por el Consejo Rector entre los presentes, antes de
iniciarse la sesion.

3. En caso de ausencia del secretario de la Junta de Compensa-
cidn, se designard por el Consejo Rector entre los presentes, antes de
iniciarse la sesion, la persona que haya de ejercer accidentalmente
tales funciones.

4. Los acuerdos del Consejo Rector serdn adoptados por mayo-
ria de votos, presentes o representados, reconociéndose calidad de
voto dirimente al del presidente en caso de empate, y serdn inmedia-
tamente ejecutivos, sin perjuicio de los recursos pertinentes.

5. Solamente podrdn ser considerados y resueltos los asuntos
enumerados en el orden del dia, sin que sean vdlidos los acuerdos
adoptados sobre otras materias.

Art. 30. Actas y certificaciones—1. De cada sesién del Con-
sejo Rector se levantard acta por el secretario de la Junta de Com-
pensacién o quien hubiere ejercido accidentalmente tales funciones
en la sesidn, en la que se hardn constar el resultado de las votacio-
nes celebradas y los acuerdos adoptados, procediéndose a su apro-
bacién en la sesion siguiente en dicho 6rgano.

2. Dichas actas, una vez aprobadas, figurardn en el Libro de Ac-
tas del Consejo Rector, diligenciado por el presidente y el secretario
de la Junta de Compensacidn, y serdn firmadas por quienes hubie-
ren desempeifiado tales funciones en la sesion del Consejo Rector.

Capitulo 3
El presidente

Art. 31.  Nombramiento.—E]l presidente del Consejo Rector,
que lo serd también de la Junta de Compensacién y de la Asamblea
General, se designard por acuerdo del Consejo Rector entre los
miembros electos del mismo, cuando proceda estatutariamente.

Art. 32.  Duracion del cargo.—FEl cargo de presidente tendrd
una duracién de tres afios.

Art. 33, Funciones.—Seran funciones del presidente:

a) Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones de la
Asamblea General y del Consejo Rector y dirigir las delibe-
raciones.

b) Notificar a los érganos administrativos y jurisdiccionales
competentes los acuerdos que hayan de surtir efecto ante los
mismos.

c) Ostentar la plena representacion judicial y extrajudicial de la
Junta de Compensacién y de sus 6rganos de gobierno y admi-
nistracién, pudiendo otorgar poderes notariales a favor de
cualesquiera personas, previa autorizacién del Consejo Rec-
tor, para el ejercicio de dicha representacion.

d) Autorizar las actas de la Asamblea General y del Consejo
Rector a cuyas sesiones asista, las certificaciones que se ex-
pida y cuantos documentos lo requieran.

e) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de la Asamblea Gene-
ral y del Consejo Rector.

f) Realizar toda clase de actuaciones y formular escritos de cual-
quier naturaleza ante los 6rganos de la Administracion Puabli-
ca, asi como respecto a los particulares, sin perjuicio de las
competencias de la Asamblea General y del Consejo Rector.

g) Otorgar poderes notariales a favor de abogados y procurado-
res para actuaciones jurisdiccionales.
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h) Cuantas sean inherentes a su cargo, le sean delegadas por la
Asamblea General o el Consejo Rector y redunden en bene-
ficio de la Junta de Compensacion.

Capitulo 4
El secretario

Art.34.  Nombramiento.—E] secretario del Consejo Rector, que
lo serd también de la Junta de Compensacion, serd designado por la
Asamblea General entre personas ajenas a la Junta y tendrd voz,
pero no voto.

Art. 35.  Duracién del cargo.—El cargo de secretario tendrd una
duracion de tres afios, pudiendo procederse a su reeleccion indefini-
damente por periodos iguales, en virtud de acuerdo expreso.

Art. 36. Funciones.—Serdn funciones del secretario:

a) Asistir a las sesiones de la Asamblea General y del Consejo
Rector, levantando actas de las mismas.

b) Transcribir las actas de las sesiones de la Asamblea General y
del Consejo Rector, una vez aprobadas, en los Libros de Ac-
tas diligenciadas al efecto.

¢) Expedir certificaciones del contenido de los Libros de Actas,
con el visto bueno del presidente de la Junta de Compensacion.

d) Cuantas sean inherentes a su cargo o le sean asignadas por la
Asamblea General o el Consejo Rector.

TITULO VI
Derechos y obligaciones de los miembros

Art. 37.  Derechos—Son derechos de los miembros de la Junta
de Compensacion:

a) Ejercer el derecho a urbanizar previsto en la legislacion vi-
gente por medio de la Junta de Compensacidn.

b) Ostentar las facultades dominicales que les correspondan so-
bre los bienes de su propiedad, tanto de las fincas aportadas
como de las parcelas resultantes adjudicadas en el Proyecto
de Compensacién de la Unidad de Ejecucion.

¢) Tener garantizada la distribucién equitativa de los beneficios
y cargas resultantes de la actuacién urbanistica por medio del
Proyecto de Compensacién de la Unidad de Ejecucion.

d) Concurrir a las reuniones de la Asamblea General e intervenir
en la adopcion de acuerdos proporcionalmente a sus respec-
tivas cuotas de participacion.

e) Participar como elector y candidato, en su caso, en la desig-
nacién de los miembros electivos del Consejo Rector.

f) Enajenar, gravar o realizar cualesquiera otros actos de domi-
nio o administracién de los terrenos de su propiedad, quedan-
do subrogado el adquirente en los derechos y obligaciones
del transmitente dentro de la Junta de Compensacién, con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 44 de estos Estatutos.

g) Adquirir la titularidad, individual o en copropiedad de la par-
cela o parcelas que les sean adjudicadas en el Proyecto de
Compensacion de la Unidad de Ejecucion, asi como percibir,
en su caso, las compensaciones en metdlico procedentes.
Cuando el Ayuntamiento de Madrid actie en representacién
de la titularidad litigiosa, los derechos derivados de este ar-
ticulo se ejercerdn en régimen de fiducia a favor de la repeti-
da titularidad litigiosa.

h) Impugnar los acuerdos y resoluciones de los érganos de go-
bierno y administracién de la Junta de Compensacién, en la
forma y con los requisitos establecidos en estos Estatutos.

i) Ser informado en todo momento, previa peticién por escrito
al secretario de la Junta de Compensacion, de las actividades
de esta, de los aspectos econémicos de la actuacién y demds
circunstancias relacionadas con el cumplimiento de su obje-
to estatutario.

j)  Solicitar al Consejo Rector la adopcién del acuerdo de instar
la cancelacion en el Registro de la Propiedad de las afeccio-
nes econdémicas de la parcela o parcelas que le hubieren sido
adjudicadas en el Proyecto de Compensacion de la Unidad de
Ejecucioén, una vez cumplidas integramente sus obligaciones
econdmicas en el seno de la Junta de Compensacion.

k) Percibir, al tiempo de la disolucién de la Junta de Compensa-
cion, la parte de patrimonio de esta, si lo hubiere, que le co-
rresponda por su cuota de participacion.

1) Los demds derechos que les correspondan, de acuerdo con lo
dispuesto en los presentes Estatutos y en las Bases de Actua-
cién de la Junta de Compensacion, asi como en las disposi-
ciones legales vigentes.

Art. 38.  Obligaciones.—1. Seran obligaciones de los miem-
bros de la Junta de Compensacion, ademds de los deberes enuncia-
dos en la legislacion urbanistica, las siguientes:

a) Observar las prescripciones del planeamiento urbanistico vi-
gente y de los Estatutos y Bases de Actuacién de la Junta de
Compensacion.

b) Cumplir los acuerdos vdlidamente adoptados por la Asamblea
General o el Consejo Rector y acatar la autoridad de sus repre-
sentantes, sin perjuicio de los recursos a que hubiere lugar.

¢) Determinar en el momento de su incorporacion a la Junta de
Compensacién un domicilio a efecto de notificaciones, repu-
tandose bien practicada cualquier notificacién que al citado
domicilio se dirija en tanto no se comunique por el interesa-
do su cambio, con indicacion del nuevo, al secretario de la
Junta de Compensacion.

d) Satisfacer puntualmente las cantidades necesarias para aten-
der los gastos ordinarios y extraordinarios de la Junta de
Compensacion, en funcidn de las respectivas cuotas de parti-
cipacién acordadas por la Asamblea General. Sin perjuicio de
las obligaciones que tenga el titular que finalmente resulte
tras la resolucidn del litigio entre la Mutualidad de Previsién
Social de la Policia y el Estado, el Ayuntamiento de Madrid,
en su condicién de representante de la titularidad litigiosa, no
asumird gasto de ningtn tipo por su participacién en la Junta
de Compensacion.

e) Cumplir las obligaciones y cargas impuestas por la legisla-
cién vigente en el sistema de compensacion, afectdndose los
terrenos de su propiedad comprendidos en la Unidad de Eje-
cucién al cumplimiento de aquella.

f) Consentir que la Junta de Compensacién ponga a disposicién
de quien realice las obras de urbanizacion los terrenos sobre
los que se vayan a ejecutar aquellas, asi como los que sea ne-
cesario ocupar temporalmente al indicado fin, sin que ello
signifique merma alguna de sus derechos en el sistema de
compensacion, absteniéndose de promover interdictos de re-
tener y recobrar la posesion de dichos terrenos.

2. La condicién de miembro de la Junta de Compensacion es
inherente a la titularidad de bienes localizados en la Unidad de Eje-
cucién, por lo que la transmisién inter vivos o mortis causa de la pro-
piedad de aquellos opera con cardcter automatico la subrogacion del
adquirente en los derechos y obligaciones del transmitente, aunque
no se haga constar expresamente dicha circunstancia en el titulo.

A tal efecto, el adquirente en las transmisiones inter vivos o el he-
redero en las mortis causa, deberd acreditar la adquisiciéon mediante
copia autorizada de la escritura publica otorgada o con certificacién
registral de dominio y cargas, y en tanto no se haya producido dicha
entrega en la Secretaria de la Junta de Compensacion, no serd reco-
nocido el cardcter de miembro de esta del nuevo titular o titulares.

3. Sien laescritura publica de transmisidn inter vivos de la pro-
piedad retuviere el transmitente los derechos y obligaciones conse-
cuentes a la cualidad de miembro de la Junta de Compensacion, se-
guird este ostentando dicho cardcter, sin que el adquirente se
incorpore a la misma.

Art. 39.  Cuotas de participacion.—1. Las cuotas de participa-
cién de los miembros de la Junta de Compensacidn serdn proporcio-
nales a la superficie real de las fincas aportadas a la actuacién o, en
su caso, a los derechos de aprovechamiento de que sean titulares.

Durante la tramitacién administrativa del Proyecto de Estatutos y
Bases de Actuacion de la Junta de Compensacién y hasta la aproba-
cién definitiva del Proyecto de Compensacion, tanto la superficie
estimada de las fincas aportadas como la cuota correspondiente tie-
nen cardcter provisional.

La aprobacién definitiva del Proyecto de Compensacion estable-
cerd definitivamente las superficies reales respectivas con arreglo a
lo dispuesto en el epigrafe 2.2.2 de la base segunda de las Bases de
Actuacion.

2. Una vez constituida la Junta de Compensacion se procederd
al sefialamiento de las cuotas de participacion provisionales median-
te acuerdo de la Asamblea General.
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3. El ejercicio de los derechos y el cumplimiento de las obliga-
ciones de los miembros de la Junta de Compensacién habrédn de re-
ferirse en cada momento a la cuantia de las cuotas de participacién
asignadas por acuerdo de la Asamblea General.

Art. 40. Gestion de Fondos.—Los fondos de la Junta de Com-
pensacién serdn custodiados en el establecimiento bancario designa-
do por la Asamblea General o, en su defecto, por el Consejo Rector,
a nombre de la Junta de Compensacién. Para disponer de fondos de
la misma serd preceptiva la intervencién mancomunada de dos
miembros del Consejo Rector de los que cuenten con firma en el
banco, debiendo ser, en todo caso, uno de ellos el presidente.

TITULO VII
Régimen econémico

Art. 41. El ejercicio econdmico de la Junta de
Compensacioén coincidird con el afio natural.

2. No obstante, el primer ejercicio econdmico serd el que medie
entre la fecha de constitucién de la Junta de Compensacién y el tl-
timo dia del afio natural en que haya tenido lugar.

Art. 42, Ingresos.—Seréan ingresos de la Junta de Compensa-
cién:

a) Las aportaciones econdmicas de sus miembros, con la salve-
dad expresada respecto del Ayuntamiento de Madrid en el ar-
ticulo 38.d) de los presentes Estatutos.

b) Las subvenciones, créditos y cualesquiera otros bienes que se
reciban.

¢) El producto de la enajenacion o arrendamiento de los bienes
de su propiedad.

d) Las participaciones e ingresos que procedan de convenios
formalizados con otras entidades u organismos o con particu-
lares para la realizacién de fines urbanisticos.

e) Los pagos hechos por terceros en virtud de cualesquiera causas.

Art. 43.  Gastos—1. Serdn gastos de la Junta de Compensa-
cién los de:

a) Gestion de la promocion y los derivados de la iniciativa de la
actuacién urbanistica, comprendidos los eventuales conve-
nios de colaboracién externa que, en su caso, puedan forma-
lizarse.

b) Costes de las obras de urbanizacién de la actuacion, en la for-
ma y cuantia que corresponda.

¢) Expropiacion de bienes y derechos de los propietarios no in-
corporados a la Junta de Compensacion o de los miembros de
esta que incumplieren sus obligaciones.

d) Indemnizaciones correspondientes al valor de las obras, edi-
ficaciones, instalaciones y plantaciones, asi como de perjui-
cios por traslado de actividades econdémicas, incompatibles
con el planeamiento urbanistico.

e) Honorarios profesionales correspondientes a los instrumen-
tos de planeamiento y de gestion, asi como costes de los
servicios de asesoramiento de la actuacion urbanistica.

f) Funcionamiento de los érganos de gobierno y administracién y
los consecuentes a la actividad de la Junta de Compensacion.

g) Cuantos vengan exigidos por el cumplimiento del objeto de
la Junta de Compensacion.

2. Para atender a los gastos de la actuacidn se realizardn por los
miembros de la Junta de Compensacidn las aportaciones econémi-
cas correspondientes requeridas por el Consejo Rector. Sin perjuicio
de las obligaciones que tenga el titular que finalmente resulte tras la
resolucién del litigio entre la Mutualidad de Previsién Social de la
Policia y el Estado, el Ayuntamiento de Madrid, en su condicién de
representante de la titularidad litigiosa, no asumird gasto de ningtin
tipo por su participacion en la Junta de Compensacion.

Art.44.  Pago de aportaciones.—1. En defecto de acuerdo ex-
preso del Consejo Rector, el ingreso de las cantidades a satisfacer
por los miembros de la Junta de Compensacion se realizard en el pla-
zo de un mes a contar desde la fecha de la notificacién al interesado
del requerimiento de pago, y transcurrido dicho plazo sin hacer efec-
tivo el abono, se incurrird automaticamente en un recargo del tipo
del interés de dinero sefialado en la Ley de los Presupuestos Gene-
rales del Estado vigente en la anualidad de la cantidad no satisfecha.

2. Transcurrido el plazo de un mes indicado en el nimero 1 an-
terior sin haberse efectuado el pago, el Consejo Rector procederd

por via judicial, o bien, instando del Ayuntamiento de Madrid la ac-
tuacién expropiatoria pertinente o la aplicacion o delegacion de fa-
cultades para el cobro por la via de apremio administrativo, a cuyo
efecto se expedird por el secretario de la Junta de Compensacion,
con el visto bueno de su presidente y a los indicados fines, la corres-
pondiente certificacién que tendra eficacia ejecutiva.

3. Enel supuesto de instrumentarse la via expropiatoria, el pago
de las cantidades adeudadas a la Junta de Compensacion, con los in-
tereses y recargos procedentes, realizado en cualquier momento an-
terior al levantamiento del acta de ocupacion, dard lugar a la cance-
lacién del expediente expropiatorio.

4. Consideracién especial de la propiedad litigiosa existente:

4.1. Sin perjuicio de las obligaciones que tenga el titular que fi-
nalmente resulte tras la resolucion del litigio entre la Mu-
tualidad de Prevision Social de la Policia y el Estado, el
Ayuntamiento de Madrid, en su condicion de representan-
te de la titularidad litigiosa, no asumird gasto de ningtn tipo
por su participacién en la Junta de Compensacion.

4.2.  Se pospone el pago de las cuotas litigiosas al momento y a
cargo de la determinacion de su titular final.

4.3. En caso de que dichas cuotas hayan sido abonadas anticipa-
damente por quien no resulte titular definitivo de la propie-
dad litigiosa, cabrd repetir las cantidades adelantadas, con
sus intereses desde la fecha del anticipo, frente al definiti-

vo titular.
TITULO VIII
Régimen juridico
Art. 45, Vigencia de los Estatutos—1. Los presentes Estatu-

tos, una vez aprobado definitivamente por el 6rgano competente del
Ayuntamiento el Proyecto de Estatutos y Bases de Actuacién de la
Junta de Compensacidn e inscrita esta en el Registro de Entidades
Urbanisticas Colaboradoras de la Comunidad de Madrid, tendran
cardcter obligatorio para los miembros de aquella y para la Adminis-
tracién, asi como plena eficacia frente a terceros.

2. Cualquier modificacién de los Estatutos que por la Asamblea
General se acuerde requerird los mismos trdmites de aprobacién e
inscripcién indicados en el nimero 1.

Art. 46. Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras—FEn
el Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras de la Comuni-
dad de Madrid, ademds de la inscripcién de la Junta de Compensa-
cion, constaran las modificaciones que se produzcan en los Estatu-
tos de esta y las designaciones de los miembros del Consejo Rector,
a cuyo objeto y a solicitud de la Junta de Compensacidn, el Ayun-
tamiento de Madrid dard traslado al citado Registro de tales modifi-
caciones o0 cambios.

Art. 47. Naturaleza juridico-administrativa.—1. Tendrdn na-
turaleza juridico-administrativa todas las cuestiones que se suscita-
ren con ocasion y como consecuencia de los actos regulados en la le-
gislacion urbanistica aplicable en el sistema de compensacion.

2. En su caso, serd procedente la via interdictal civil.

Art. 48.  Ejecutividad de actos y acuerdos.—Los actos y acuer-
dos de los 6rganos de gobierno y administracion de la Junta de Com-
pensacidén serdn inmediatamente ejecutivos, salvo aquellos que pre-
cisen autorizacion ulterior de los 6rganos urbanisticos, ello sin
perjuicio de los recursos pertinentes.

Art. 49.  Recursos.—1. Los acuerdos del Consejo Rector po-
dran ser impugnados por los miembros de la Junta de Compensacién
ante la Asamblea General dentro del plazo de un mes siguiente a la
notificacién de aquellos, mediante la presentacién del recurso co-
rrespondiente en el domicilio de la Junta de Compensacion.

No serdn impugnables los acuerdos del Consejo Rector que consti-
tuyen propuestas a la Asamblea General, sean actos de mero tramite
o inherentes al funcionamiento de la Junta de Compensacién o sean
adoptados en ejecucion de los acuerdos de la Asamblea General.

2. En el supuesto de no notificarse al interesado, en el plazo de
tres meses a partir de la presentacion del recurso, acuerdo alguno de
la Asamblea General resolviendo aquel, se entenderd desestimado y
quedard expedita la via ante el Ayuntamiento de Madrid, cuyo re-
curso de alzada habrd de presentarse ante esta dentro del plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo de
tres meses antes sefialado.
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3. Contra los acuerdos expresos de la Asamblea General podrd
formularse recurso de alzada ante el Ayuntamiento de Madrid, den-
tro del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la notifica-
cién del acuerdo al interesado.

4. No podran ser recurridos los acuerdos de la Asamblea Gene-
ral por los miembros de la Junta de Compensacion que, por si o por
representacion, hubieren votado a favor en la sesion en que fueron
aprobados.

5. El Ayuntamiento de Madrid concederd trdmite de audiencia
a la Junta de Compensacion, y a solicitud de esta o del recurrente po-
drd recibir el recurso a prueba antes de adoptar el acuerdo corres-
pondiente.

6. Lainterposicion del recurso ante el Ayuntamiento de Madrid
no producird la suspensién de la ejecutividad de los acuerdos expre-
sos o tdcitos de la Asamblea General, salvo que aquella lo acordase,
pudiendo establecer, en tal caso, de oficio o a instancia de la Junta
de Compensacidn la garantia econdmica a prestar por el recurrente.

7. Contra el acuerdo de la Asamblea General de la Junta de
Compensacion de aprobacion del Proyecto de Compensacién no ca-
bra recurso de alzada ante el Ayuntamiento, al tratarse de un acto de
mero tramite, pudiendo presentarse ante el Ayuntamiento de Madrid
escritos de alegaciones a dicho acuerdo de la Asamblea General, que
tendrdn el mismo tratamiento que aquellos que se presenten duran-
te el trdmite de informacién publica previsto en el articulo 88.1.1 de
la LSCM/01, y que se resolveran en el acuerdo municipal por el que
se apruebe definitivamente el Proyecto de Compensacidn.

8. Los miembros de la Junta de Compensacién podran utilizar
cualesquiera otros recursos que estimen pertinentes de conformidad
a la normativa legal aplicable.

9. El acuerdo que resuelva el recurso de alzada o la desestima-
cién de este serd susceptible de recurso en via contencioso-adminis-
trativa.

TITULO IX
Disolucion y liquidacion

Art. 50. Disolucion.—1. La Junta de Compensacion se disol-
verd una vez cumplido el objeto enunciado en el articulo 4 de estos
Estatutos, siempre y cuando a dicha fecha haya sido resuelta por
sentencia firme o acuerdo extrajudicial la titularidad litigiosa entre
el Estado y la Mutualidad de Previsién Social de la Policia.

También podrd disolverse anticipadamente por mandato judicial.

2. La disolucién de la Junta de Compensacién requerird acuer-
do undnime de la Asamblea General, el cual no podrd ser adoptado
hasta que se han formalizado por el Ayuntamiento de Madrid la re-
cepcion de todas las obras de urbanizacion ejecutadas y estén cum-
plidas las demads obligaciones de la Junta de Compensacidn.

3. Elprocedimiento de disolucién de la Junta de Compensacién
se iniciard mediante acuerdo del 6rgano competente del Ayun-
tamiento, a solicitud de aquella, el cual se publicard en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en uno de los periédicos
de mayor difusién de esta.

Durante el plazo de treinta dias hdbiles, contados desde la dltima
de las publicaciones aludidas, podrdn formularse alegaciones ante el
Ayuntamiento de Madrid, y transcurrido dicho plazo, se dictard re-
solucién por el érgano competente del Ayuntamiento aprobando o
denegando la disolucién de la Junta de Compensacién con el mismo
tramite de publicidad.

4. El Ayuntamiento de Madrid, en el supuesto de haber sido
acordada la disolucién, dard traslado de la resolucién al Registro de
Entidades Urbanisticas Colaboradoras de la Comunidad de Madrid,
a fin de proceder a la cancelacién de la inscripcién de la Junta de
Compensacion en el citado Registro.

Art. 51.  Liquidacion.—Acordada vdlidamente por la Asamblea
General la disolucion de la Junta de Compensacion y obtenida la
aprobacion del 6rgano competente del Ayuntamiento, la Asamblea
General designard una Comisién Liquidadora.

Antes de proceder a la liquidacién habrd de comprobarse si en el
Proyecto de Compensacién se hubieran planteado discrepancias en
orden a la titularidad de los derechos que hubieran dado lugar a cali-
ficarlos de titularidad litigiosa, en cuyo caso, serd presupuesto nece-
sario de la liquidacién la determinacion de dicha titularidad litigiosa.

Art. 52.  Destino del patrimonio—Terminadas las operaciones
de liquidacion, el patrimonio de la Junta de Compensacion, si lo hu-

biere, se distribuird entre los miembros de la misma en proporcién a
las cuotas de participacién en aquella.

TITULO X
Conservacion de las obras de urbanizacion

Art. 53.  Conservacion y recepcion de las obras de urbaniza-
cién.—Las obras de urbanizacidn, en su totalidad o por fases, serdn
conservadas por la Junta de Compensacion hasta su entrega total al
Ayuntamiento de Madrid.

Producida la recepcién definitiva, la conservacién y manteni-
miento de dichas obras corresponderd al Ayuntamiento de Madrid.

BASES DE ACTUACION

Base primera. Generalidades

1.1. Normativa.—La actividad de la Junta de Compensacion
“Mutualidad de la Policia” se regird por lo establecido en los Esta-
tutos de la misma y en las presentes Bases de Actuacion, y en lo no
previsto por unos y otras, por la siguiente normativa, en la medida
en que resulte de aplicacién:

A) Normativa urbanistica autondmica:

a) Ley9/2001, de 17 de julio, del Suelo de la Comunidad de
Madrid (LSCM/01).

b) Ley 14/2001, de 26 de diciembre, de Medidas Fiscales y
Administrativas.

B) Normativa urbanistica estatal:

a) Ley 6/1998, de 13 de abril, sobre Régimen del Suelo y
Valoraciones (LRSV/98).

b) Real Decreto-Ley 4/2000, de 23 de junio, de Medidas Ur-
gentes de Liberalizacién en el Sector Inmobiliario y
Transportes.

c) Ley 10/2003, de 20 de mayo, sobre Medidas Urgentes de
Liberalizacién en el Sector Inmobiliario y Transportes
(LMUL/03).

C) Normativa general estatal:

a) Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954
(LEF/54).

b) Reglamento de Expropiaciéon Forzosa de 26 de abril
de 1957.

¢) Real Decreto 1093/97, de 4 de julio, de normas comple-
mentarias al Reglamento para la ejecucion de la Ley Hi-
potecaria sobre inscripcién en el Registro de la Propiedad
de actos de naturaleza urbanistica (RDLH/97).

D) Las demds normas legales y reglamentarias que sean de apli-
cacién y no se opongan o contradigan a la normativa urbanis-
tica vigente de la Comunidad de Madrid.

1.1.1. En todo caso, deberdn observarse las prescripciones del
Plan General de Ordenacién Urbana de Madrid, aprobado
definitivamente por acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid el 17 de abril de 1997 (PGOUM/97),
con arreglo a lo previsto en las disposiciones transitorias de
la LSCM/01 y su modificacion, desarrollado a través del
PERI que qued6 aprobado definitivamente por acuerdo ple-
nario del excelentisimo Ayuntamiento de Madrid de 25 de
octubre de 2001.

1.2.  Ejecucién del planeamiento:

1.2.1. La ejecucién del planeamiento urbanistico comprenderad,
de conformidad a lo previsto por el articulo 71 de la
LSCM/01, los procesos dirigidos a materializar sobre el
terreno las determinaciones del PERI APR 09.05, “Mu-
tualidad de la Policia”, y, en especial, las de urbanizacién
de los terrenos comprendidos en el &mbito de la Unidad de
Ejecucion.

Cumplidos los presupuestos legales habrd de procederse a:

a) La distribucion equitativa de los beneficios y cargas
derivados de la ordenacién urbanistica entre los afec-
tados.

b) La obtencién de terrenos o su valor equivalente por
las Administraciones urbanisticas para redes publicas
de infraestructuras, equipamientos y servicios.
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1.2.2.

1.2.3.

1.3.
1.3.1.

1.3.2.

¢) La cesion de terrenos o equivalente econdmico de la
parte del aprovechamiento que corresponda a la parti-
cipacién del municipio en las plusvalias urbanisticas.

d) Larealizacion de las obras de urbanizacion necesarias
para que todas las parcelas edificables incluidas en el
ambito de la Unidad de Ejecucién alcancen la condi-
cién de solar.

e) La conservacion de las obras de urbanizacion.

Corresponderd al Ayuntamiento de Madrid la direccidn,
inspeccion y control de la actividad de ejecucién del pla-
neamiento, a fin de asegurar, dando cumplimiento a la
prevision del articulo 72 de 1a LSCM/01, que se produzca
de conformidad con la ordenacién del territorio y la urba-
nistica y los correspondientes instrumentos de gestion y
ejecucion.

El desarrollo de la actividad de ejecucién se hard de con-
formidad con el Proyecto de Urbanizacién aprobado con
por acuerdo Comisién de Gobierno del Ayuntamiento de
Madrid de fecha 1 agosto de 2003 (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 199, de 22 de agosto
de 2003).

Iniciativa privada:

Los sujetos privados, con arreglo a lo dispuesto en el ar-
ticulo 6 de la LSCM/01, participan en la actividad admi-
nistrativa de gestién en la forma determinada por el citado
texto legal.

La gestién de las acciones y los actos juridicos y materiales
precisos para la transformacién del suelo y, en particular, la
urbanizacidn, la construccion y edificacién corresponde en
el régimen privado de gestion a los sujetos privados.

1.4. Sistema de compensacion:

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.5.
1.5.1.

1.5.2.

1.5.3.

El planeamiento urbanistico vigente de aplicacién a la
Unidad de Ejecucion del APR 09.05, “Mutualidad de la
Policia”.

La aplicacién del sistema de compensacién determina la
afectacion real de la totalidad de los terrenos incluidos en
la Unidad de Ejecucién a los deberes legales y las obliga-
ciones inherentes al mismo, con inscripcion en el Registro
de la Propiedad mediante nota marginal practicada en la
forma prevista por el articulo 5 del RDLH/97.

El desarrollo del sistema de compensacién, conforme al
articulo 108 de la LSCM/01, determinara:

a) La asuncién por los propietarios de la actividad de
ejecucion bajo la direccion, supervision, intervencion
y control del Ayuntamiento de Madrid.

b) La Junta de Compensacién ejercerd la actividad de
ejecucion del planeamiento por atribucién legal y
asumird frente al Ayuntamiento la directa responsabi-
lidad de la realizacion de las obras de urbanizacion de
la Unidad de Ejecucioén.

Estatutos y Bases de Actuacion:

El nimero 1.d) del articulo 106 de la LSCM/01 alude a la
propuesta de Estatutos y Bases de Actuacién de la Junta de
Compensacion.

Los Estatutos se contienen en el presente Proyecto de Es-
tatutos y Bases de Actuacién de la Junta de Compensacién
como documento especifico.

Las Bases de Actuacién desarrollan su contenido en este
documento en los siguientes apartados:

a) Generalidades.

b) Valoracién de fincas, edificaciones y derechos.

¢) Valoracién de aportaciones de empresas promotoras.
d) Obras de urbanizacion.

e) Adjudicacioén de las parcelas resultantes.

f) Incumplimiento de obligaciones.

g) Aportaciones de los miembros.

h) Distribucién de beneficios y pérdidas.

i) Compensaciones en metdlico.

j)  Edificacién de parcelas resultantes.

k) Registro de la Propiedad.

1.54.

Base segunda.
Criterios:

2.1.
2.1.1.

El procedimiento de aprobacién de las Bases de Actuacion
se integra con la de los Estatutos en el régimen estableci-
do por el articulo 107 de la LSCM/01.

Valoracion de fincas, edificaciones y derechos

La valoracién de las fincas, edificaciones y derechos com-
prendidos en la Unidad de Ejecucion se ajustard a los crite-
rios enunciados en el articulo 87 de la LSCM/01, siendo de
aplicacién el contenido de los articulos 27, 31 y 32 de la
LRSV/98, modificado el primero de ellos por la LMUL/03.

. Los propietarios podrdn por acuerdo undnime de la Asam-

blea General establecer un criterio distinto al que se refie-
re el articulo 87.1.a) de la LSCM/01; no podran ser con-
trarios a la Ley o a la ordenacién urbanistica aplicable, en
especial, al principio de distribucion equitativa de benefi-
cios y cargas, ni lesivos de derechos de terceros o del in-
terés publico.

2.2. Fincas:

2.2.1.

222.

22.3.

2.2.4.

2.2.5.

La valoracion de las fincas se realizara, en defecto de los
criterios voluntariamente establecidos a que se ha hecho
referencia en el epigrafe 2.1.2 anterior, aplicando lo dis-
puesto por el nimero 1 del articulo 23 de la LSCM/01, que
establece la proporcionalidad del derecho de los propieta-
rios a la adjudicacién de solar o solares resultantes de la
ejecucion a la superficie de terreno aportado por los mis-
mos 0, en su caso, a los derechos de aprovechamiento de
que sean titulares.

En caso de discordancia entre los titulos y la realidad fisi-
ca de las fincas, prevalecerd esta sobre aquellos.

En el Proyecto de Compensacion, y a los efectos de la lo-
calizacion de las fincas incluidas en el mismo, asi como
para la fijacion de la superficie real de las mismas, se se-
guird el siguiente procedimiento:

a) Paralaidentificacion de las fincas incluidas en el am-
bito se utilizardn los titulos registrales de las mismas.

b) En caso de discordancia entre los titulos y la realidad
fisica de las fincas, prevalecerd esta sobre aquellos.

c) Ladiscrepancia en orden de la titularidad de los dere-
chos entre el Estado y la Mutualidad de Previsién So-
cial de la Policia corresponde a los tribunales ordina-
rios. Entre tanto, se califica la titularidad de litigiosa
y el Ayuntamiento de Madrid asume la representa-
cién de los derechos e intereses de esas titularidades a
efectos de la tramitacion del expediente.

A cada una de las fincas aportadas por los miembros de la
Junta de Compensacion se asignard, en consideracion a su
superficie real y con relacién a la total de 1a Unidad de Eje-
cucion, un coeficiente o porcentaje que determinard la cuo-
ta de participacién para el reconocimiento de derechos en
el aprovechamiento urbanistico susceptible de apropiacion
y la adjudicacién de las parcelas resultantes en las que ha
de localizarse el aprovechamiento correspondiente, asi
como para el cumplimiento de las obligaciones de su pro-
pietario como miembro de la Junta de Compensacion.
Para fijar las cuotas de participacién individualizada de los
miembros de la Junta de Compensacion en los derechos y
obligaciones en esta se seguird el siguiente proceso:

a) Determinacion de la superficie total real del suelo y
los aprovechamientos urbanisticos de los que sean ti-
tulares de propiedad privada, publica patrimonial y
publica demanial, en su caso, aportada por los miem-
bros de la Junta de Compensacion

b) Asignacién de un coeficiente a cada finca resultante
de la proporcionalidad de su respectiva superficie con
la total a la que se refiere el apartado a).

¢) Suma del coeficiente asignado a las fincas de cada
miembro de la Junta de Compensacion, cuyo resulta-
do determinard su respectiva cuota de participacién en
la Junta de Compensacién a efectos equidistributivos.

El aprovechamiento urbanistico resultante del planea-
miento, una vez deducido el correspondiente al municipio,



B.O.C.M. Nim. 133

MIERCOLES 6 DE JUNIO DE 2007

P4g. 105

2.2.6.

2.3.
2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.4.
24.1.

2.4.2.

2.4.3.

Base tercera.

3.1
3.1.1.

se distribuird proporcionalmente a sus cuotas de participa-
cién entre los miembros de la Junta de Compensacién.

A tal efecto, el Ayuntamiento de Madrid tramitard los ex-
pedientes correspondientes, siendo beneficiaria de la ex-
propiacién la Junta de Compensacion.

Hasta la aprobacion definitiva del Proyecto de Compensa-
cién por el érgano competente del Ayuntamiento, la su-
perficie asignada a las fincas en funcién de su medicién
real y, correlativamente, la cuota de participacion de cada
miembro de la Junta de Compensacidn, tendrdn cardcter
provisional.

Edificaciones y otros elementos:

Las edificaciones que existan sobre las fincas aportadas y
sean incompatibles con el planeamiento urbanistico, han
de valorarse con independencia del suelo de acuerdo con
la normativa catastral en funcién del valor de reposicion
de las mismas, afectado por sendos coeficientes de anti-
giiedad y estado de conservacion, con arreglo a lo precep-
tuado en el articulo 31.2 de la LRSV/98.

En cuanto a las obras, plantaciones, sembrados e instala-
ciones que deban derruirse, asi como las especies que de-
ban trasladarse a suelos dotacionales por exigencias de la
Administracion, dada su incompatibilidad con el planea-
miento urbanistico o con la ejecucién del mismo, se han
de valorar igualmente con independencia del suelo, con-
forme a los criterios de la LEF/54, tal como dispone el
apartado 1 del articulo 31 de la LRSV/98.

El valor de las edificaciones y los demds elementos enun-
ciados se satisfard a los propietarios o titulares interesados
con cargo al Proyecto de Compensacién, en concepto de
gasto de urbanizacidn.

Se entenderd que no pueden conservarse los elementos
mencionados cuando sea necesaria su eliminacién para
realizar las obras de urbanizacién previstas en el planea-
miento, cuando estén situados en una superficie que no se
debe adjudicar integramente a su mismo propietario y
cuando su conservacion sea radicalmente incompatible
con la ordenacién, incluso como uso provisional.

Derechos reales y personales:

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 32.1 de la
LRSV/98, la valoracién de los derechos reales y persona-
les que afecten a los bienes integrados en la Unidad de
Ejecucién y que deban extinguirse por su incompatibili-
dad con el planeamiento, se efectuard con arreglo a las dis-
posiciones sobre expropiacién que especificamente deter-
minen el justiprecio de los mismos, y subsidiariamente
segun las normas del Derecho Administrativo, Civil o Fis-
cal que resulten de aplicacién.

Las indemnizaciones a favor de los arrendatarios se fijardn
de conformidad con los criterios legales y jurisprudencia-
les habitualmente admitidos. Las indemnizaciones conse-
cuentes a los perjuicios causados por el traslado de activi-
dades econdémicas, cuyo mantenimiento sea incompatible
con el planeamiento urbanistico, se han de acreditar a fa-
vor de los titulares.

Las indemnizaciones aludidas se ponderardn en el docu-
mento correspondiente del Proyecto de Compensacion,
siendo objeto de consideracion en la cuenta de liquidacién
del mismo, y se satisfardn a los titulares interesados con
cargo a la Mutualidad de Previsién Social de la Policia.
La aprobacidn definitiva del Proyecto de Compensacion
determinard la extincién de los derechos reales, persona-
les, arrendamientos, servidumbres, etcétera que resulten
incompatibles.

Obras de urbanizacion
Proyecto de Urbanizacion:

Para la realizacién de obras de urbanizacién se atendrd al
correspondiente Proyecto de Urbanizacién aprobado por
acuerdo de la Comision de Gobierno del Ayuntamiento de
Madrid de fecha 1 agosto de 2003, en fecha que tiene por

objeto el disefio y la organizacion de las obras precisas
para la ejecucién material de:

a) La ordenacién pormenorizada establecida directa-
mente por el planeamiento urbanistico.

b) Los elementos de las redes publicas de infraestructu-
ras, equipamiento y servicios publicos de la ordena-
cién estructurante prevista en el planeamiento.

Las obras de urbanizacién correspondientes se definen de-
talladamente y se valoran econdmicamente en el Proyecto
de Urbanizacién y su coste se distribuird en el proceso de
equidistribucién materializado en el Proyecto de Compen-
sacion.

Con independencia de las obras previstas en el Proyecto
de Urbanizacién se ejecutardn las complementarias que,
previa autorizacién del Ayuntamiento de Madrid, sean
precisas para la actuacién.

La Junta de Compensacién tendrd derecho a resarcirse con
cargo a las entidades concesionarias o prestadoras de los
correspondientes servicios de los gastos relativos a las
obras precisas para el primer establecimiento y manteni-
miento de los servicios de abastecimiento de agua, sumi-
nistro de energia eléctrica y, en su caso, telecomunicacio-
nes, en la parte que, conforme a la reglamentacién o las
condiciones de prestacion de estos, no deba ser asumida
por los usuarios.

3.2.  Ocupacion de suelo:

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.3.

La Junta de Compensacién actuard como fiduciaria con
pleno poder dispositivo sobre las fincas aportadas a la ac-
tuacién cuya ocupacion sea precisa para la realizacion de
las obras de urbanizacién a partir de la fecha de la aproba-
cién definitiva del Proyecto de Urbanizacion, en los térmi-
nos establecidos por el apartado d) del niimero 3 del ar-
ticulo 108 de la LSCM/01.

A tales efectos se distinguen dos supuestos:

a) De los propietarios miembros, sin mds limitaciones
que las establecidas en los Estatutos de la Junta de
Compensacion, desde el momento en que se requiera
su disponibilidad material dentro del proceso de urba-
nizacion.

b) De los propietarios no adheridos al sistema de com-
pensacidn, desde el pago o consignacién del justipre-
cio, salvo que fuera urgente.

Los miembros de la Junta de Compensacién no podrdn

ejercer accién interdictal alguna cuando esta ocupe bienes

que sean precisos para la realizacion de las obras de urba-
nizacién aprobadas por el Ayuntamiento de Madrid en de-
sarrollo del planeamiento urbanistico.

Contratacién.—La realizacion de las obras de urbanizacion

serd objeto de un contrato de ejecucién de obra, con suministro de
materiales formalizado por la Junta de Compensacién con la empre-
sa o empresas constructoras seleccionadas previo el concurso perti-
nente, a propuesta del Consejo Rector y en virtud de acuerdo de la
Asamblea General.

En el contrato que se formalice, ademds de las cldusulas que cons-
tituyen su contenido tipico, se hardn constar las siguientes circuns-

tancias:

a) El compromiso del contratista de realizar las obras de total
conformidad con el Proyecto de Urbanizacién de la Unidad
de Ejecucién aprobado y su obligacién de facilitar la accién
inspectora pertinente.

b) Aquellos supuestos de incumplimiento que puedan dar lugar
a la resolucion del contrato, asi como las indemnizaciones
que correspondan por inobservancia de las caracteristicas
técnicas de las obras o de los plazos de ejecucion.

¢) Laretencién que de cada pago parcial a cuenta haya de efec-
tuar la Junta de Compensacién en garantia de la correcta eje-
cucion de las obras, cuyas retenciones no seran devueltas has-
ta que no se hayan recibido las obras por el Ayuntamiento de
Madrid.

d) El modo y plazos para abono por la Junta de Compensacién
de cantidades a cuenta en funcién de la obra realizada.

3.4. Financiacién.—La Junta de Compensacién estard facultada
para concertar créditos para la realizacion de las obras de urbaniza-
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cién, y si se emitieren titulos, se cumplird lo dispuesto para la cons-
titucién de la hipoteca en garantia de los titulos transmisibles por en-
doso o al portador en los articulos 154 y concordantes de la Ley Hi-
potecaria.

3.5. Responsabilidad:

3.5.1. LaJunta de Compensacién ejerce la actividad de ejecucion
del planeamiento por atribucién legal, segtin dispone el
apartado a) del nimero 3 del articulo 108 de 1a LSCM/01,
y asume frente al Ayuntamiento de Madrid la directa res-
ponsabilidad de la realizacién de las obras de urbanizacién
de la Unidad de Ejecucidn con arreglo a las previsiones del
Proyecto de Urbanizacién aprobado, tanto en lo que afecte
a las caracteristicas técnicas de las obras como a los plazos
en que estas hubieran de terminarse y entregarse.

El Ayuntamiento de Madrid, las Administraciones Publi-
cas y las compaiiias suministradoras tendran facultades
para vigilar la ejecucion de las obras e instalaciones.

Si alguna obra o instalacion o parte de ella no se ejecutare
de conformidad con el Proyecto de Urbanizacién, podrd
ordenarse por el Ayuntamiento de Madrid la demolicién
de la obra o el levantamiento de las instalaciones y la nue-
va ejecucion con cargo a la Junta de Compensacion, pu-
diendo esta repercutir sobre la empresa o empresas ejecu-
toras de las mismas o el contratista los gastos producidos.

3.5.2.

3.6. Afeccion de las parcelas resultantes:

3.6.1. Las parcelas resultantes quedardn gravadas, con cardcter
real y en concepto de afectacidn, al pago de la cantidad
que corresponda a cada una de aquellas en funcién del sal-
do definitivo de los costes de actuacion, y el Proyecto de
Compensacién determinard, a los efectos de la afeccién y
para su constancia registral, la carga econémica que, con
cardcter provisional, gravara cada una de dichas parcelas.
La referida afeccion se regird por lo dispuesto en el articu-
lo 19 del RDLH/97.

De conformidad a lo establecido en el articulo 20.2.b) del
RDLH/97, la afeccién podrd ser cancelada a instancia de
parte interesada antes de su fecha de caducidad, cuando a
instancia del titular se acompafie certificacién del érgano
actuante expresiva de haber sido recibida totalmente la
obra de urbanizacién por el Ayuntamiento de Madrid vy,
ademds, certificaciéon de la Junta de Compensacién acre-
ditativa del pago de la obligacidn a favor de la entidad ur-
banistica.

La afeccion caducard y deberd ser cancelada a los dos afios
de haberse aprobado por la Asamblea General de la Junta
de Compensacidn el saldo definitivo de los costes de la ac-
tuacién y satisfecho, en su caso, el saldo remanente, y, en
todo caso, a los siete afios de haberse extinguido la nota de
afeccion.

3.6.2.

3.6.3.

3.7. Recepcioén:

3.7.1. Larecepcion de las obras de urbanizacién se realizard con
arreglo a lo dispuesto en el niimero 1 de articulo 135 de la
LSCM/01 y se cumplimentard mediante la formalizacién
del acta correspondiente.

Conforme a lo establecido en el nimero 7 del recitado ar-
ticulo, las obras de urbanizacién podrdn ser objeto de re-
cepcidn parcial cuando sean susceptibles de ser ejecutadas
por fases independientes capaces de prestar el uso o servi-
cio publico correspondientes.

Levantado el acta se remitird al Registro de la Propiedad
certificacion administrativa de ella a los efectos de la prac-
tica de las inscripciones procedentes con arreglo a la legis-
lacién hipotecaria, de conformidad a lo dispuesto por el
nimero 6 del articulo 135 de la LSCM/01.

La entrega de obras de urbanizacion deberd realizarse con
arreglo al nimero 5 del articulo 135 de la LSCM/01, y en
el supuesto de que la Administracién no resolviera de con-
formidad a las previsiones del nimero 8 del citado precep-
to, bastara el ofrecimiento formal de cesion a los efectos
de entender recepcionadas las obras.

3.7.2.

3.7.3.

Base cuarta.
4.1. Valoracion de las parcelas resultantes:

4.1.1. Las superficies de aprovechamiento urbanistico quedardn
valoradas conforme a lo previsto en el ordenamiento juri-
dico.

4.2. Cuotas de participacién:

4.2.1. Las cuotas de participacion de los miembros de la Junta de
Compensacion serdn proporcionales sus respectivas apor-
taciones.

Una vez constituida la Junta de Compensacion se procede-
rd al sefialamiento de las cuotas de participacion provisio-
nales mediante acuerdo de la Asamblea General.

El ejercicio de los derechos y el cumplimiento de las obli-
gaciones de los miembros de la Junta de Compensacién
habran de referirse en cada momento a las cuotas de parti-
cipacioén a ellos asignados.

Adjudicacion de las parcelas resultantes

42.2.

42.3.

4.3.
43.1.

Proyecto de Compensacién:

El reparto de los aprovechamientos asignados por el pla-
neamiento urbanistico y la distribucién equitativa de las
cargas y beneficios derivados del mismo, entre los propie-
tarios del suelo comprendido en la Unidad de Ejecucion y
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 82 de la LSCM/01,
se materializard en el Proyecto de Compensacion.

Ello comporta la transformacion, con finalidad equidistri-
butiva, de las fincas afectadas por la actuacién y de los de-
rechos sobre ellas para adaptar unas y otros a las determi-
naciones del planeamiento urbanistico, aplicando el
criterio de proporcién directa de los valores aportados a la
operacion reparcelatoria que establece el nimero 1 del ar-
ticulo 86 de la LSCM/01.

El 4mbito objeto de la reparcelacion se corresponde con la
Unidad de Ejecucién del APR 09.05, “Mutualidad de la
Policia”.

El procedimiento de aprobacién del Proyecto de Compen-
sacion se ajustard a lo dispuesto en el articulo 88 de la
LSCM/01:

a) Presentacidén del Proyecto de Compensacion, aproba-
do por la Asamblea General de la Junta de Compen-
sacion, con el voto favorable de los propietarios que
representen, al menos, el 50 por 100 de las cuotas de
participacién en la misma, en el Ayuntamiento de
Madrid.

b) Informacién publica por plazo minimo de veinte dias.

¢) Audiencia por plazo de quince dias, sin necesidad de
nueva informacién publica, de los titulares registrales
no tenidos en cuenta en la elaboracion del Proyecto de
Compensacioén y de aquellos que resulten afectados
por modificaciones acordadas tras el periodo de infor-
macién publica.

d) Aprobacién dentro del plazo mdximo de dos meses
desde la presentacion de la totalidad de la documen-
tacion exigible o, en su caso, desde el efectivo cum-
plimiento del tinico requerimiento posible de subsa-
nacion de deficiencias de la aportada, que solo podrd
practicarse dentro de los quince dias siguientes al de
aquella presentacion.

4.4. Las adjudicaciones de terrenos y las indemnizaciones sus-
titutorias a que dé lugar la reparcelacion, gozardn, cuando se efec-
tden a favor de los propietarios o titulares de otros derechos com-
prendidos en la Unidad de Ejecucién, de las exenciones y
bonificaciones fiscales en los impuestos que graven, por cualquier
concepto, los actos documentados y las transmisiones patrimonia-
les, previstas o autorizadas por Ley.

4.5. Adjudicacién de las parcelas resultantes.—La adjudicacion
de las parcelas resultantes a los miembros de la Junta de Compensa-
cién de la actuacion urbanistica ha de hacerse en funcién de las cuo-
tas de participacion respectivas y con arreglo a los siguientes criterios:

La adjudicacion del aprovechamiento urbanistico a los miembros
de la Junta de Compensacion quedard necesariamente concretada en
la totalidad de los usos lucrativos resultantes del planeamiento urba-
nistico en proporcion a sus respectivas cuotas de participacion.

43.2.

4.3.3.

434.
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No obstante, el Proyecto de Compensacion podrd instrumentar las
operaciones de adjudicacidn consecuentes a aquellos acuerdos sobre
cambios de aprovechamiento por usos que, sin afectar a terceros, se
formalicen entre dos o mas miembros de la Junta de Compensacion.

No podran adjudicarse como parcelas independientes superficies
inferiores a la parcela minima edificable o que no rednan la configu-
racién y caracteristicas adecuadas para su edificaciéon conforme al
planeamiento.

Se procurard, siempre que lo consientan las exigencias de la orde-
nacion, que las parcelas resultantes adjudicadas estén situadas en el
lugar mds préximo posible al de las antiguas propiedades de los mis-
mos titulares.

4.6. Cesiones.—Las cesiones obligatorias y gratuitas a favor de
la Administracion se realizardn por ministerio de la Ley con la apro-
bacién definitiva del Proyecto de Compensacion.

Base quinta. Incumplimiento de obligaciones

5.1. De los miembros de la Junta de Compensacién.—Se consi-
deran supuestos de incumplimiento de obligaciones por parte de los
miembros de la Junta de Compensacion:

Falta de pago de las cantidades solicitadas por el Consejo Rector,
en cumplimiento de acuerdo adoptado por la Asamblea General,
para atender los costos de la actuacién. Sin perjuicio de las obliga-
ciones que tenga el titular que finalmente resulte tras la resolucién
del litigio entre la Mutualidad de Previsién Social de la Policia y el
Estado, el Ayuntamiento de Madrid, en su condicién de representan-
te de la titularidad litigiosa, no asumird gasto de ningun tipo por su
participacién en la Junta de Compensacidn.

Cuantos resulten de los Estatutos de la Junta de Compensacién y
de la legislacién urbanistica.

5.2. De la Junta de Compensacion:

5.2.1. LaJunta de Compensacidn serd directamente responsable
frente al Ayuntamiento de Madrid de la urbanizacidon
completa de la Unidad de Ejecucién y de las demads obli-
gaciones que resulten del planeamiento urbanistico, sien-
do exigible la responsabilidad de urbanizar, tanto en lo
que afecte a las caracteristicas técnicas de las obras como
a los plazos en que estas deban terminarse y entregarse al
Ayuntamiento de Madrid.

Cuando la Junta de Compensacion incurra en infracciones
que hayan de calificarse de graves segun la legislacion ur-
banistica y con independencia de la sancién econémica
que corresponda, el Ayuntamiento podrd desistir de ejecu-
tar el planeamiento por el sistema de compensacién y su
sustitucién con arreglo a lo dispuesto por el articulo 103
de la LSCM/01.

Base sexta. Aportaciones de los miembros
6.1. Naturaleza de las aportaciones:

6.1.1. Los miembros de la Junta de Compensacién vendran obli-
gados a realizar las aportaciones econdmicas que corres-
pondan a sus respectivas cuotas de participacion. Sin per-
juicio de las obligaciones que tenga el titular que
finalmente resulte tras la resolucién del litigio entre la
Mutualidad de Previsién Social de la Policia y el Estado,
el Ayuntamiento de Madrid, en su condicién de represen-
tante de la titularidad litigiosa, no asumird gasto de ningtin
tipo por su participacién en la Junta de Compensacion.
El Consejo Rector de la Junta de Compensacion, de con-
formidad a lo que acuerde la Asamblea General, determi-
nard la naturaleza especifica de tales aportaciones con se-
fialamiento de plazos y condiciones.

6.2. Forma de pago:

6.2.1. El articulo 44 de los Estatutos de la Junta de Compensa-
cién contiene la normativa y procedimiento aplicables en
el pago de las aportaciones en efectivo con sefialamiento
de plazos y condiciones.

En los supuestos de no realizarse el pago, la Junta de Com-
pensacion podra solicitar del municipio el cobro de las
cuotas de urbanizacién por via de apremio.

5.2.2.

6.2.2.

Base séptima. Beneficios y pérdidas, balances y liquidacion

7.1. Beneficios y pérdidas.—La distribucién entre los miem-
bros de la Junta de Compensacién de los beneficios y pérdidas re-

sultantes de la actuacién urbanistica se efectuard en proporcion a sus
respectivas cuotas de participacidn, sin perjuicio de los pactos o
acuerdos que se hayan podido formalizar entre los miembros de la
Junta de Compensacion.

7.2. Balances econdmicos:

7.2.1. En la memoria y cuentas de cada ejercicio econémico,
cuya formulacién anual compete al Consejo Rector para
su aprobacioén ulterior por la Asamblea General, deberd
contenerse el balance econdmico correspondiente a la ac-
tuacién de la Junta de Compensacion en el periodo a que
se refieran los documentos contables, a los efectos de la
distribucién de beneficios y pérdidas.

La Asamblea General podrd acordar transferir al ejercicio
econdmico siguiente tales resultados, o bien, distribuir en-
tre los miembros de la Junta de Compensacion los benefi-
cios obtenidos o imputarles las pérdidas producidas, sefia-
lando en este ultimo supuesto la forma y cuantia de pago
de las cuotas extraordinarias.

7.2.2.

7.3.

7.3.1. Llegado el momento de la disolucién de la Junta de Com-
pensacion, se procederd a la distribucién entre los miem-
bros de aquella, en proporcién a sus cuotas de participa-
cién del patrimonio comun, si lo hubiere.

En el supuesto de que en tal momento existieren obliga-
ciones pendientes de cumplimiento, deberd procederse a
su cancelacién o afianzamiento antes de que el érgano
competente del Ayuntamiento apruebe la disolucién de la
Junta de Compensacion.

Liquidacién de la Junta de Compensacién:

7.3.2.

Base octava. Edificacion de las parcelas resultantes

8.1. Requisitos:

8.1.1. El articulo 151.1.b) de la LSCM/01 incluye, entre los ac-
tos sujetos a intervencién municipal, las obras de edifica-
cién, asi como las de construccién e implantacién de ins-
talaciones de toda clase de nueva planta, y el articulo 152
siguiente concreta el contenido y alcance de la interven-
cién municipal.

La intervencion de actos precisados de proyecto técnico

de obras de edificacion se regula en el articulo 154 de la
LSCM/01 citada.

8.2. Simultaneidad con obras de urbanizacion:

8.2.1. El niimero 3 del articulo 20 de 1la LSCM/01, al que remite
el articulo 23 del mismo texto legal, dispone que antes de
la finalizacién de las obras de urbanizacién no es posible,
con cardcter general, la realizacién de otros actos edifica-
torios o de implantacién de usos que los provisionales pre-
vistos en la letra a) del ndmero 1 del citado articulo 20.
Sin embargo, puntualiza el nimero 3 del articulo 20 citado,
que podrd autorizarse la edificacién vinculada a la simulta-
nea terminacion de las obras de urbanizacién inmediata a
la parcela de que se trate, en las mismas condiciones que en
el suelo urbano consolidado.

El nimero 3 del articulo 19 de la LSCM/01 autoriza la edi-
ficacion en suelo urbano consolidado, aun cuando la par-
cela correspondiente no tenga la condicidn de solar, siem-
pre que se cumplan los siguientes requisitos:

— Asuncién expresa y formal por el propietario de los
compromisos de proceder a la realizacién simultdnea
de toda la urbanizacién pendiente y la edificacién y
de formalizacién, en su caso, de la cesion de superfi-
cie de vial asimismo pendiente, asi como de no ocu-
pacién ni utilizacion de la edificacion hasta la total
terminacién de las obras, la materializacién, en su
caso, de la cesion y el efectivo funcionamiento de los
servicios urbanos correspondientes.

— El compromiso de no ocupacién ni utilizacién inclui-
rd el de consignacién de condicién, con idéntico con-
tenido, en cuanto a los negocios juridicos que se cele-
bren con terceros e impliquen el traslado a estos de
alguna facultad de uso, disfrute o disposicién sobre la
edificacion o parte de ella.

8.1.2.

8.2.2.
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— Prestacién de garantia en cuantia suficiente para cu-
brir el coste de ejecucion de las obras de urbanizacion
comprometidas.

Conservacion. Forma de exaccion de las cuotas
de conservacion, si procediere, hasta la disolucién
de la Junta

9.1. Competencia municipal.—La conservacion de la urbaniza-
cidn, con arreglo a lo dispuesto por el nimero 1 del articulo 136 de
la LSCM/01, corresponde al Ayuntamiento.

9.2. Acta de recepciéon.—Del nimero 2 del articulo 2.2.5 de las
Normas Urbanisticas del PGOUM/97 resulta que la Junta de Com-
pensacion deberd conservar las obras de urbanizacion hasta que sean
recibidas por el Ayuntamiento, mediante la formalizacién del acta
administrativa correspondiente.

9.3. Gastos de conservacién.—Los gastos de conservacién has-
ta la formalizacién del acta de recepcion serdn de cargo de la Junta
de Compensacion.

Base novena.

(02/7.889/07)

ALCALA DE HENARES
CONTRATACION

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Alcald de Henares.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contrata-
cién.

¢) Numero de expediente: 3.924.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcién del objeto: asistencia técnica para la realizacion
de un plan de movilidad urbana.

b) Division por lotes y niimero: ...

c¢) Lugar de ejecucion: ...

d) Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega (meses): seis meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
¢) Forma: concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: importe total, 200.000 euros.
5. Garantia provisional: 4.000 euros.
6. Obtencion de documentacién e informacién:

a) Entidad: Ayuntamiento de Alcald de Henares. Servicio de
Contratacion.

b) Domicilio: plaza Cervantes, nimero 12.

c¢) Localidad y cédigo postal: 28801 Alcald de Henares.

d) Teléfono: 918 883 300.

e) Telefax: 918 879 613.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: la
misma que de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: no se exige.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profe-
sional: podrd acreditarse por uno o varios de los medios estable-
cidos en los articulos 16 y 19 del texto refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, respectivamente.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacién: el dia en que se cumplan los
quince dias naturales a partir del siguiente al de insercién de
este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID y hasta las catorce horas (si el dltimo dia de presen-
tacion de proposiciones coincidiese en sdbado o festivo se
trasladard al primer dia siguiente habil).

b) Documentacion a presentar: la especificada en el articulo 6
del pliego de condiciones econdmico-administrativas.

c¢) Lugar de presentacién: ver punto 6, apartados a), b) y c), de
este anuncio.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso): tres meses a contar desde la apertura de
las proposiciones.

e) Admision de variantes: ver articulo 6 del pliego de condicio-
nes econémico-administrativas.

9. Apertura de las ofertas.

a) b) y c¢) Entidad, domicilio y localidad: ver punto 6, aparta-
dos a), b) y ¢), de este anuncio.

d) Fecha: el quinto dia siguiente al de expiracién del plazo de
presentacién de proposiciones, sin contar sdbado o festivo.

e) Hora: a las doce.

10. Otras informaciones: las proposiciones deberan ajustarse al mo-
delo inserto en el pliego de condiciones econdmico-administrativas.

Reclamaciones: dentro de los ocho dias siguientes al de la publi-
cacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID podrédn interponerse reclamaciones contra los pliegos de
condiciones que, de producirse, se aplazard la licitacion cuando asi
resulte necesario.

11. Gastos de anuncios: a cargo del contratista adjudicatario. Im-
porte maximo: 2.250 euros.

Alcald de Henares, a 25 de mayo de 2007.—El titular del Organo
de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, PD, el jefe del Servicio de
Contratacion (firmado).

(02/8.742/07)

ALCORCON

REGIMEN ECONOMICO

Convocatoria de ayudas para la realizacién de practicas formati-
vas en empresas, en el marco del proyecto “Ariadna”, Iniciativa Co-
munitaria Equal.

El presidente-delegado del Instituto Municipal para el Empleo
y la Promocién Econémica (IMEPE-Alcorcén) hace publica la
convocatoria de ayudas para la realizacién de practicas formativas
en empresas, en el marco del proyecto “Ariadna” de la Iniciativa
Comunitaria Equal:

BASES DE CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS FORMATIVAS
EN EMPRESAS, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“ARIADNA”, DE LA INICIATIVA
COMUNITARIA EQUAL

El proyecto “Ariadna”, de la Iniciativa Comunitaria Equal, pro-
movido por la Agrupacion de Desarrollo Madrid Sur, y de la que
forma parte el Ayuntamiento de Alcorcén y su Instituto Municipal
para el Empleo y la Promocién Econémica (IMEPE-Alcorcén), con
la presente convocatoria pretende servir de dispositivo de apoyo a la
insercién laboral de los usuarios y usuarias del proyecto, mediante
la realizacion de pricticas formativas no laborales en empresas.

Efectivamente, innumerables estudios apuntan que la realizacién
de la practica profesional en los puestos de trabajo es la mejor manera
de asentar y validar los contenidos de la formacién profesional
ocupacional, ampliando las posibilidades de acceso al mercado de
trabajo por parte de las personas desempleadas.

Al tiempo, el programa servird a las empresas como dispositivo
de formacién “a la carta” y preseleccion de sus necesidades de
personal.

Este dispositivo de apoyo a la insercién laboral se plasma en la
realizacién de unas pricticas profesionales, no laborales, dentro de
la empresa, de cardcter becado, durante un periodo que oscila entre
uno y dos meses, y en el que la empresa, a través de un convenio de
colaboracién con el IMEPE-Alcorcén, se compromete a tutorizar el
proceso de aprendizaje, contratindose por parte del IMEPE-Alcorcén
un seguro de accidente y responsabilidad civil.

En lo no previsto en la presente convocatoria serd de aplicacion la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 1. Objeto de la convocatoria y financiacién.—La pre-
sente convocatoria tiene por objeto regular la concesién de unas
ayudas para la realizacién de pricticas no laborales en empresas,
por parte de trabajadores/as desempleados/as, participantes en el
proyecto “Ariadna”, de la Iniciativa Comunitaria Equal, que desarrolla
el Organismo Auténomo Local IMEPE-Alcorcén.

Las ayudas contempladas en la presente convocatoria se imputardn
a la partida 481.01 del programa 322.00 del IMEPE, con una dota-
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cién de 10.000 euros, estando cofinanciadas en un 50 por 100 por el
Fondo Social Europeo. La eficacia de esta convocatoria queda con-
dicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente para esta
finalidad.

Art. 2. Requisitos de los beneficiarios—Podran concurrir a la
concesion de estas ayudas los desempleados y desempleadas del
municipio de Alcorcdn, pertenecientes a colectivos con especiales
dificultades de acceso al mercado laboral, y en particular: personas
con discapacidad reconocida, jévenes de dieciséis a veinticuatro
afios de edad, mujeres en ocupaciones subrepresentadas, y personas
en situacion o en riesgo de exclusion social, estas dltimas derivadas
por los Servicios Sociales del municipio.

Art. 3. Duracion y cuantia—Las ayudas se concederdn a las
personas desempleadas que retinan los requisitos necesarios y que
hayan realizado la solicitud oportuna para su participacion en el pro-
yecto.

La cuantia de la ayuda se establece en 360 euros por cada mes de
précticas realizadas por el alumno. Esta cuantia se verd reducida de
forma proporcional de acuerdo al tiempo efectivo realizado. El pro-
rrateo de la beca mensual se realizard en funcién de veintidds dias
de curso al mes.

La duracidn de las practicas formativas en la empresa serd como
minimo de un mes y maximo de dos meses a partir de la formaliza-
cién del convenio de colaboracion entre la empresa y el IMEPE-AL-
corcon. El nimero de horas mdximas semanales serd de veinticinco
horas, de lunes a viernes, concretandose el horario en el convenio
que se firme con la empresa.

En cualquier caso, la percepcion de las cuantias que correspondan
estard condicionada a la realizacién efectiva de las pricticas, no
existiendo derecho a percepcion de cantidad alguna por este concepto
si el convenio de colaboracién no se pudiera formalizar.

Art. 4. Incompatibilidades.—Estas ayudas formativas serdn in-
compatibles con cualquier otra ayuda, beca o cualquier otra forma
de retribucién destinada a este mismo fin.

Art. 5. Formay plazo de presentacién de solicitudes.—Las so-
licitudes se formalizardn en el modelo que podrd obtenerse en el
IMEPE-Alcorcén, sito en la calle Quimicas, niimero 2, o en la direc-
cion de Internet www.imepe-alcorcon.com

Las solicitudes se acompaiiardn de la siguiente documentacidn:

— Fotocopia del documento nacional de identidad del solicitante.

— Fotocopia de la demanda de empleo.

— Fotocopia de certificado de minusvalia, en su caso.

— Informe de los servicios sociales, en su caso, que serd aportada
de oficio por el IMEPE.

— Declaracién jurada de no percibir ayudas incompatibles con
la percepcidn de estas becas.

El plazo de presentacion de solicitudes serd desde el dia siguiente
al de la publicacion de la presente convocatoria en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID hasta el 30 de septiembre del
afio 2007, y, en cualquier caso, hasta agotar los fondos establecidos
para esta convocatoria

El lugar de presentacion de las solicitudes serd el registro del
IMEPE-Alcorcén, sito en la calle Quimicas, nimero 2, de Alcorcén.

Si del examen de la documentacion se apreciara que estd incomple-
ta o fuera necesario aclarar algtin extremo de la misma, el IMEPE-
Alcorcén lo requerird por escrito, estableciéndose un plazo de diez
dias naturales para completarla o aclararla, entendiéndose desesti-
madas sin mds tramites las solicitudes que agoten dicho plazo sin
aclarar o completar lo requerido.

Art. 6. Proceso de evaluacion y resolucion.—Las solicitudes
presentadas serdn resueltas conforme al orden de entrada de las
mismas en el registro del IMEPE-Alcorcén, y al cumplimiento de
los requisitos contemplados en esta convocatoria, siendo estudiadas
por los técnicos municipales, quienes emitirdn informe preceptivo
para elevacion al érgano competente para resolver, en este caso, el
presidente del IMEPE-Alcorcén.

El periodo médximo de resolucién de las solicitudes serd de un mes
desde la presentacién de la solicitud.

Art. 7. Seleccion de los beneficiarios.—La seleccion de los be-
neficiarios la llevard a cabo el IMEPE-Alcorcon, en base a los si-
guientes criterios de evaluacién:

1. Pertenencia a los siguientes colectivos:

a) Personas con discapacidad superior o igual al 33 por 100,
reconocida por el 6rgano competente, y compatible con el
desempeiio de las ocupaciones previstas.: 4 puntos.

b) Mujeres que deseen incorporarse a ocupaciones y/o profesiones
en las que se encuentren subrepresentadas, conforme a lo in-
dicado en la orden ministerial del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales de 16 de septiembre de 1998: 4 puntos.

c) Jovenes desempleados, con edades comprendidas entre
dieciséis y veinticuatro afios: 4 puntos

d) Personas desempleadas en situacion o en riesgo de exclusién
social derivadas por los Servicios Sociales del municipio: 4
puntos.

2. Entrevista y valoracién de curriculum:

Los solicitantes preseleccionados serdn convocados en tiempo y
forma oportunos para realizar una entrevista de valoracion. Esta
versard sobre los criterios establecidos por el equipo técnico para la
participacion en los distintos itinerarios y se centrard en la motiva-
cién, idoneidad e intereses profesionales para su insercion laboral:
hasta 6 puntos.

Art. 8. Obligaciones de los beneficiarios

a) Asistir puntualmente y con aprovechamiento a lo largo de
todo el Itinerario de Insercion Laboral.

b) Guardar una actitud correcta con los compaiieros, con los
profesores y asi como con el resto del personal de las organi-
zaciones participantes.

¢) Irprovisto del documento nacional de identidad o documento
que acredite su identidad.

d) Entregar la documentacion requerida por el IMEPE-Alcor-
c6n en tiempo y forma.

Art. 9. Incumplimiento.—El incumplimiento de las obligacio-
nes establecidas en el articulo anterior y en el convenio de colabora-
cién que se firme dard lugar a la finalizacién de las practicas sin mds
tramite, sin perjuicio de las medidas que se pudieran tomar por el in-
cumplimiento de las obligaciones contempladas.

En Alcorcén, a 22 de mayo de 2007. El presidente delegado del
IMEPE-Alcorcén, Fernando Fornovi Godoy.

(03/13.559/07)

CHAPINERIA
CONTRATACION

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Chapineria.

b) Nimero de expediente: 09/2007/04.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: acondicionamiento auditorio-escuela
de musica, Chapineria (Madrid).

b) Plazo de ejecucion: tres meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién:

a) Tramitacién: urgente.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: importe total 379.037,85 euros,

IVA incluido.

5. Garantias:

a) Provisional: 7.580,76 euros.

b) Definitiva: 4 por 100 del importe de adjudicacién.

6. Obtencion de documentacién e informacién:

a) Entidad: Ayuntamiento de Chapineria.

b) Domicilio: plaza de la Constitucidn, niimero 1.

¢) Localidad y cédigo postal: 28694 Chapineria.

d) Teléfonos: 918 652 238/20 12. Telefax: 918 652 137.

e) Horario: de nueve a catorce.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e informacion:
hasta las catorce horas del dia en que finalice el plazo de pre-
sentacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: grupo C, subgrupo 2, categoria e.
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8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: hasta las catorce horas del dia
en que se cumpla trece dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Bo-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

b) Documentacion a presentar: la exigida en el pliego de cldausulas
administrativas particulares.

c¢) Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamiento
de Chapineria.

9. Apertura de ofertas:

a) Entidad: Ayuntamiento de Chapineria.

b) Domicilio: plaza de la Constitucién, niimero 1.

¢) Localidad: Chapinerfa.

d) Fecha: el quinto dia hébil siguiente al de la finalizacion del
plazo de admision de proposiciones.

e) Hora: alas diez.

f) Lugar: salon de actos del Ayuntamiento de Chapinerfa.

10. Pliego de cldusulas administrativas-particulares: simulti-
neamente se expone al publico el pliego de cldusulas administrativas-
particulares durante el plazo de ocho dias hébiles, contados a partir
del siguiente al de la insercion del presente anuncio.

11. Gastos de anuncios: por cuenta del adjudicatario.

En Chapineria, a 25 de mayo de 2007.—FEIl alcalde-presidente,
José Luis Gonzilez Robles.

(02/8.606/07)

COSLADA

REGIMEN ECONOMICO

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comuin,
habiendo sido intentada la notificacién individual sin que haya re-
sultado posible practicarla, se hace publico lo siguiente:

En uso de las facultades que me confieren los articulos 68 del
Real Decreto Legislativo 339/1990, por el que se aprueba la Ley so-
bre Trifico, Circulaciéon de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial,
y 15 del Real Decreto 320/1994, Reglamento de Procedimiento San-
cionador en Materia de Tréfico, y vistas las actuaciones practicadas
en el expediente sancionador indicado, asi como el contenido de la
propuesta de resolucién que me eleva el instructor del procedimien-
to, he resuelto imponer a los responsables de las infracciones las
multas que a continuacién se indican.

Lo manda y firma el sefior alcalde, de lo que yo, el secretario ge-
neral, doy fe.

Lo que comunico a usted para su conocimiento y efectos, advir-
tiéndole de que contra el presente acuerdo, que pone fin a la via ad-
ministrativa, puede interponer recurso de reposicién ante el alcalde-
presidente en el plazo de un mes, contado a partir de la recepcion de
la presente notificacion.

El importe de la sancién deberd hacerse efectivo dentro del plazo
de los quince dias hdbiles siguientes a la fecha de adquisicién de fir-
meza, que se producird, en caso de no presentacién de recurso de re-
posicion, transcurrido el plazo de un mes desde el dia siguiente a la
notificacién de la resolucidn sancionadora y, en caso de presenta-
cién de recurso de reposicion, al dia siguiente de la notificacion de
la resolucién desestimatoria del citado recurso.

El pago de la multa podrd realizarse en la Caja del Ayuntamiento
de Coslada (avenida de la Constitucién, 47, primera planta), horario
de lunes a viernes, de nueve a trece, y los sdbados hébiles de nueve
y treinta a doce y treinta horas, o en cualquier oficina de los bancos
y cajas de ahorro de Coslada siguientes: “Banco Bilbao Vizcaya Ar-
gentina” (BBVA), “Caja Madrid”, “Banco Central Hispano”
(BSCH), “Banco Popular”, “Banco Sabadell”, “Caja Guadalajara”,
“La Caixa”, “Ibercaja”, “Caja de Ahorros del Mediterraneo”, “Caja
Catalufia”, “Banco Zaragozano” y “Caja Espafia”.

Se le advierte de que, transcurrido el indicado plazo sin haberse
hecho efectivo el importe de la sancidn, se procederd a su recauda-
cién por via de apremio con los recargos e intereses legales corres-
pondientes.

Expediente.— Matricula. — Titular.— DNI.— Fecha y hora de la
infraccién. — Lugar de la infraccion. — Clave de infraccion. —
Precepto infringido. — Agente. — Importe. — Ultimo domicilio
conocido

10623. — 2981-CBN. — José M. Izquierdo Porras. —
73497555-C. — 1 de marzo de 2007, a las ocho cuarenta . — Ave-
nida Cafiada con avenida de la Industria. — 018.2(2). RGC. —
28049098. — 158,03 euros. — Avenida Montserrat, nimero 10,
planta 4, puerta C, 28830 San Fernando de Henares (Madrid).

10275. — M-4843-OZ. — Alvaro Solanas Garcia. —
47220701-E. — 14 de febrero de 2007, a las veinte. — Calle Olmo
con calle Alameda. — 091.2(H). — RGC. — 28049135. — 65,8
euros. — Calle Paraguay, nimero 4, planta 6, puerta B, 28820 Cos-

lada (Madrid).
7658. —M-3752-XS. — Carlos Gil Ferndndez. —46851429-S. —
18 de noviembre de 2006, a las cero y cuarenta y cinco. — Calle

Honduras (frente a bar “Latinos”). — 091.2(L). — RGC. —
28049025. — 158,03 euros. — Calle las Eras, nimero 3, 28939
Arroyomolinos (Madrid).

8404. — 6419-FDH. — Maria Piedad Alonso Celemin. —
9670540-Y. — 15 de diciembre de 2006, a las dieciocho y cuarenta
y cinco. — Calle Guadalquivir con calle Jests de San Antonio. —
094.2(A9). —RGC.—28049112.— 158,03 euros. — Calle Argen-
tina, niimero 28, planta 1, puerta 4, 28820 Coslada (Madrid).

6325. — M-5594-XK. — Maria Dolores Mifarro Velasco. —
379376-Z. — 9 de octubre de 2006, a las trece y cuarenta y ocho. —
Paseo Dolores Ibarruri con centro comercial “Los Valles”. —
094.2(C). — RGC. — 28049088. — 47,78 euros. — Calle Dalia, ni-
mero 24, 28863 Cobefia (Madrid).

6053. — M-3337-VH. — Oscar Salgado Maroto.— 53424191-K. —
30 de septiembre de 2006, a las dos veintiocho. — Calle Argentina
con calle Poniente. — 094.2(E1). — RGC. — 28049025. — 47,78
euros. — Calle Sevilla, nimero 7, 28944 Fuenlabrada (Madrid).

8166. — M-4496-LW. — Jaime Calderén Zamora. —
X-3211306-T. — 8 de diciembre de 2006, a las catorce. — Avenida
Constitucién con calle Buenos Aires. 154(4). — RGC. —
28049119. — 47,78 euros. — Calle Miguel Pefia, niimero 6, planta 3,
puerta 6, 28820 Coslada (Madrid). )

7635. — 2410-CCX. — Miguel Angel Rubio Aparicio. —
46882797-B. — De 16 de noviembre de 2006, a las veintiuna cator-
ce. — Avenida Espafia, nimeros 3 y 5. 153. — RGC. —
28049042. — 47,78 euros. — Calle Vicente Aleixandre, nimero 3,
28830 San Fernando de Henares (Madrid).

8074. — 1391-DNW. — Maria Piedad Alonso Celemin. —
9670540-Y. — 3 de diciembre de 2006, a las cero veintiuna. — Ca-
lle Argentina, nimero 19. — 094.2(E1). — RGC. — 28049077. —
47,78 euros. — Calle Argentina, nimero 28, planta 1, puerta 4,
28820 Coslada (Madrid)

9970. — 9623-DCG. — César Villar Montesinos. — 47216851-J. —
8 de febrero de 2007, a las veintitrés y cuarenta y cinco. — Calle
Buenos Aires, nimero 14. — 094.2(A6). — RGC. — 28049105. —
47,78 euros. — Avenida Principes de Espafia, nimero 11, escalera 1,
planta 11, puerta 1, 28820 Coslada (Madrid).

7790. — M-6154-TW. — Lucian Mihaita Enache. —
X-5689093-C. — 21 de noviembre de 2006, a las ocho catorce. —
Calle Doctor Fleming, nimero 11. — 091.2(H). — RGC. —
28049027. — 65,8 euros. — Avenida Constitucion, nimero 55,
planta 2, puerta B, 28820 Coslada (Madrid).

Coslada, a 7 de mayo de 2007.—EI secretario general, Victor Ma-
nuel Villasante Claudios.

(02/7.826/07)

MAJADAHONDA

CONTRATACION

Correccidn de errores al BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID niimero 122, de 24 de mayo de 2007. Expediente niime-
ro 42/07 de Contrato de prestacidn de servicios de apertura de cen-
tros educativos en periodos vacacionales. Escuela de Verano 2007:

9. Apertura de las ofertas: d) Fecha, donde dice: “segundo
miércoles”, debe decir: “quinto dia habil”.

Majadahonda, a 31 de mayo de 2007.—EI concejal de Coordinacién
General de Areas y Servicios, en funciones, Javier Caballero Lopez.

(02/8.897/07)
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PARACUELLOS DE JARAMA

LICENCIAS

Se ha solicitado por “Vedacris, Sociedad Limitada”, licencia mu-
nicipal de apertura calificada para instalar garaje-aparcamiento en el
edificio sito en la calle Real, nimero 38, de este municipio.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 45 de la
Ley 2/2002, de 19 de junio, de Evaluacién Ambiental de la Comu-

nidad de Madrid, para general conocimiento y al objeto de que quien
se considere afectado de algiin modo por la actividad que se preten-
de establecer pueda hacer las observaciones pertinentes dentro del
plazo de veinte dias desde la publicacién, mediante escrito a presen-
tar en la Secretaria del Ayuntamiento.

Paracuellos de Jarama, a 22 de mayo de 2007.—FE] alcalde, Fer-
nando Zurita Orden.

(02/8.894/07)

SAN LORENZO DE EL ESCORIAL

REGIMEN ECONOMICO

Don José Luis Fernandez-Quejo del Pozo, alcalde-presidente del Ayuntamiento de San Lorenzo de El Escorial.

Hago saber: Resultando que a los deudores de esta Hacienda Municipal no se les ha podido notificar las cuotas correspondientes por
no hallarse en el domicilio que figura en los documentos fiscales, se procede a la publicacion de los mencionados débitos en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento a los efectos del articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-

traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

RELACION DE DEUDORES DE VARIAS TASAS E IMPUESTOS

LIQUIDACION CONCEPTO CONTRIBUYENTE IMPORTE
70000856 OBRPART-OBRAS A CARGO DE AVRAMOV CHRISTOPH, CRISTOBAL 13244, 19
70000876 OBRPART-OBRAS A CARGO DE RUIZLLACH, JOSE LUIS 8248, 83
70000880 OBRPART-OBRAS A CARGO DE BARRIO DEL ISLA, MIGUEL ANGEL 7595, 61
70000890 OBRPART-OBRAS A CARGO DE LANDALUCE ARIAS, RICARDO DE 7077, 36
70000895 OBRPART-OBRAS A CARGO DE FRUTAS LORETO Y GONZALEZ, SL 6596, 9
70000903 OBRPART-OBRAS A CARGO DE CORONADO GONZALEZ-NIETO, VICENTE 7482, 25
70000911 OBRPART-OBRAS A CARGO DE GESTORA SEGOVIANAS LUNI PERSONAL 6771, 45
70000935 OBRPART-OBRAS A CARGO DE GONZALEZ ALBIZUA, ARANZAZU 6654, 49
70000936 OBRPART-OBRAS A CARGO DE CANO GUTIERREZ, JUAN 7262, 71
70000937 OBRPART-OBRAS A CARGO DE FERNANDEZ CORRAL, ELOY EDUARDO 6960, 4
70000938 OBRPART-OBRAS A CARGO DE SANCHEZ MARTIN, ANTONIO 7595, 61
70000945 OBRPART-OBRAS A CARGO DE ACOSTA PULIDO, ARTURO 7338, 29
70000961 OBRPART-OBRAS A CARGO DE CACHODIEZ, AUGUSTO DEL 6425, 95
70000967 OBRPART-OBRAS A CARGO DE PROMOCIONES INMOBILIARIAS LAS LOMAS 12, SL 6388, 16
70000968 OBRPART-OBRAS A CARGO DE PROMOCIONES INMOBILIARIAS LAS LOMAS 12, SL 7061, 17
70000987 OBRPART-OBRAS A CARGO DE HIDALGO IGLESIAS, M. CONCEPCION 8858, 85
70000999 OBRPART-OBRAS A CARGO DE MONTERO JIMENEZ, FRANCISCO JAVIER 3223, 14
70001009 OBRPART-OBRAS A CARGO DE TENA MARTIN, EDUARDO 3525, 15
70001018 OBRPART-OBRAS A CARGO DE RAMIREZ ALFARAZ, GONZALO JOSE LUIS 3525, 15
70001019 OBRPART-OBRAS A CARGO DE AZKUE DANOBEITIA, JUAN ANTONIO 698, 77
70001020 OBRPART-OBRAS A CARGO DE HERMANDAD DE ROMEROS DENTRA SRA. DE GRACIA SAN 698, 77
70001022 OBRPART-OBRAS A CARGO DE AZNAR TABERNER, JOSE PASCUAL 2665, 81
70001026 OBRPART-OBRAS A CARGO DE PEREIRA RAMIREZ, MARCIAL TEODORO 2665, 81
70001046 OBRPART-OBRAS A CARGO DE HINOJOSA DIEGO DE, EUGENIO 2670, 1
70001063 OBRPART-OBRAS A CARGO DE GARCIA ALBA, JOSE JAVIER 2650, 7
70001068 OBRPART-OBRAS A CARGO DE GUERRERO MAYER, V. WITTGENSTEIN ANA 2650, 7
70001079 OBRPART-OBRAS A CARGO DE TAMAYO GARCIA, ANTONIA 1630, 33
70001084 OBRPART-OBRAS A CARGO DE MARTIN GOMEZ, MARIA DE LAS MERCEDES 1632, 13
70001085 OBRPART-OBRAS A CARGO DE PINILLA GONZALEZ, ANTONIO 2049, 61
70001090 OBRPART-OBRAS A CARGO DE MONTERO CORTES, DANIEL 2477, 89
70001103 OBRPART-OBRAS A CARGO DE MORENO DIAZ, RAUL 1658, 76
70001116 OBRPART-OBRAS A CARGO DE BULBECK SCHNEIDERMANN, GILLIAN-RUTH 1658, 76
70001126 OBRPART-OBRAS A CARGO DE POVZOUN, ANATOLI 2281, 14
70010745 OBRPART-OBRAS A CARGO DE CANABAL ANTON, MARIA LUISA 6510, 53
70010757 OBRPART-OBRAS A CARGO DE CONDE BENITO, JOSE LUIS 6238, 8
70010759 OBRPART-OBRAS A CARGO DE CALDERON BLANCO, CESAR 6172, 22
70010778 OBRPART-OBRAS A CARGO DE VILLA LOPEZ, SARA 3095, 11
70010780 OBRPART-OBRAS A CARGO DE AMORES HERNANEZ, MARIA MONTSERRAT 1718, 51
70010781 OBRPART-OBRAS A CARGO DE HERRANZ JORGE, MARIA ISABEL (YOTROS) 1630, 33
70010782 OBRPART-OBRAS A CARGO DE PARRA JIMENEZ, ELIA DE LA 1630, 33
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LIQUIDACION CONCEPTO CONTRIBUYENTE IMPORTE
70010783 OBRPART-OBRAS A CARGO DE SANCHEZ SANZ, JAVIER 1630, 33
70010787 OBRPART-OBRAS A CARGO DE FERNANDEZ MILLAN, ANA MARIA 35625, 15
70010791 OBRPART-OBRAS A CARGO DE MARTINEZ AVIAL, MERCEDES 3223, 14

San Lorenzo de El Escorial, a 18 de abril de 2007.—EIl alcalde (firmado).

VILLAMANTA

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villamanta
(Madrid), en su sesion ordinaria celebrada el dia 3 de mayo de 2007,
entre otros asuntos, acordd la aprobacion de las bases de la convo-
catoria para cubrir por el procedimiento de concurso una plaza de
animador cultural en régimen de personal laboral de duracién deter-
minada (interinidad) dentro del programa de garantia social del
Ayuntamiento de Villamanta (Madrid), todo ello de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 21.1.g) y 91 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

A continuacioén se reproduce su texto para que sea objeto de general
conocimiento.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR
POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO
UNA PLAZA DE ANIMADOR CULTURAL EN REGIMEN
DE PERSONAL LABORAL DE DURACION
DETERMINADA (INTERINIDAD) HASTA QUE SE CUBRA
LA MISMA DE MANERA REGLAMENTARIA

1. Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria cubrir mediante contrato
laboral de duracién determinada y hasta que se cubra la misma de
manera reglamentaria, conforme a lo dispuesto en el articulo 91.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
una plaza de animador cultural del Ayuntamiento de Villamanta
(Madrid).

2. Modalidad del contrato, retribucion, funciones a desarrollar
y periodo de prueba

1. El contrato laboral serd de cardcter temporal hasta que la plaza
se cubra de manera reglamentaria, conforme a los principios consti-
tucionales y lo dispuesto en el articulo 91.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

2. La retribucién bruta anual serd de 14.657,02 euros, incre-
mentdndose en cada uno de los ejercicios presupuestarios en funcién
de lo que se disponga en la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

3. Las funciones bdsicas que deberdn desarrollarse son las si-
guientes:

a) Conocimiento del ambito de actuacion: poblacién y territorio.

b) Estudio de las necesidades sociales relacionadas con el tiem-

po libre, fundamentalmente de jévenes y personas mayores
del municipio.

¢) Desarrollo y evaluacién de actividades de animacién socio-

comunitarias acordes a las necesidades.

d) Fomento de la participacidn social, el voluntariado y el aso-

ciacionismo.

4.  Se establece un periodo de prueba de dos meses.

3. Requisitos de los aspirantes

1. Ser nacional espaiiol o ciudadano de un Estado miembro de
la Unién Europea.

2. Los familiares de los espafioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, cualquiera que sea su
nacionalidad, que a continuacién se relacionan:

a) Sucoényuge, siempre que no estén separados de derecho.

b) Sus descendientes y a los de su cényuge, siempre que no estén
separados de derecho, menores de veintitin afios o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas.

3. Ser nacional de algtin Estado al que, en virtud de la aplicacién

de tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y rati-

(02/7.362/07)

ficados por el Estado espaiiol, le sea de aplicacién la libre circula-
cidén de trabajadores.

4. Ser nacional de un Estado extracomunitario y disponer de
residencia legal en Espafia.

5. Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo a la fecha
limite de presentacién de instancias, del titulo de bachiller, forma-
cién profesional de segundo grado o equivalente.

6. No haber sido despedido mediante expediente disciplinario
del servicio de ninguna Administracién Publica ni hallarse inhabili-
tado para el ejercicio de las funciones propias del puesto.

7. Poseer las capacidades funcionales para el desempefio normal
de las tareas propias del puesto de trabajo al que se aspira.

8. No hallarse incurso en causa legal de incapacidad o incompa-
tibilidad.

9. No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el de-
sempefio de las correspondientes funciones del puesto de trabajo, no
estableciéndose exclusiones por limitaciones fisicas o psiquicas,
salvo en los casos en que sean incompatibles con el desempefio de
las correspondientes tareas o funciones.

10. Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

Todos estos requisitos deberdn poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y deberdn mantenerse durante
todo el proceso selectivo.

4. Presentacion de solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes, segtin el modelo que se adjunta dentro del
anexo | de las presentes bases, se presentardn en el plazo de veinte
dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de estas en
el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, en el Registro
General del Ayuntamiento de Villamanta (Madrid), sito en la plaza
Rey Juan Carlos I, nimero 1, de esta localidad (28610), en horario
de nueve a trece, de lunes a sdbado, sin perjuicio de las otras formas
permitidas por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

2. La solicitud deberd ir acompafiada de la siguiente documen-
tacion:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria.

b) Curriculum vitae adaptado al puesto, en el que se haga cons-
tar de forma expresa la formacién y experiencia, periodo de
tiempo y entidad, acreditindolo mediante copia compulsada
de los documentos correspondientes.

¢) Certificado de vida laboral.

d) Declaracién responsable de no haber sido despedido mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administra-
cién Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones propias del puesto.

e) Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa legal
de incapacidad o incompatibilidad.

f) Fotocopia compulsada del documento nacional de identidad,
pasaporte o documento que lo sustituya.

g) Justificantes, certificados y demds documentos que acrediten
los méritos alegados por el aspirante para la fase de concurso.

5. Lista de admitidos y desarrollo del concurso

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de partici-
pacion, se dictard por el alcalde una resolucion, que se publicard en
el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Vi-
llamanta (Madrid), con la lista provisional de candidatos admitidos
y excluidos, indicdndose con respecto a estos ultimos las causas de
su exclusion. Esta resolucién incluird ademds la composicién del
tribunal calificador del concurso.

2. Los candidatos excluidos disponen del plazo de diez dias
hdbiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolu-
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cién para presentar alegaciones dirigidas al alcalde del Ayuntamiento
0 para aportar, en su caso, la documentacién requerida.

3. Finalizado el plazo de subsanacién y alegaciones indicado en
el parrafo anterior, se publicard en el tablén de anuncios y en la pagina
web del Ayuntamiento de Villamanta (Madrid) una nueva resolucién
de Alcaldia con la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos.

4. Lavaloracién de los distintos candidatos en fase de concurso
por el tribunal calificador tendrd cardcter reservado, no permitiéndose
la entrada ni intervencion de ninguno de los candidatos.

6. Tribunal calificador
1. El tribunal calificador serd nombrado por resolucién de Al-
caldia y estard integrado por:
a) Presidente: el alcalde del Ayuntamiento o concejal en quien
delegue.
b) Vocales:

— Dos concejales del grupo de gobierno municipal.

— Un concejal del grupo de la oposicidén.

— Elagente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamien-
to o funcionario del Ayuntamiento en quien delegue.

¢) Secretario: el del Ayuntamiento o funcionario de carrera en

quien delegue.

2. En la resolucién del nombramiento de los miembros del
tribunal se contemplaran sustitutos.

3. Los empates en las votaciones se dirimirdn con el voto de
calidad de la Presidencia. La actuacién del tribunal se someterd a las
presentes bases y con cardcter supletorio a lo dispuesto en el capitulo 1
del titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn.

7. Proceso selectivo

1. El concurso consistird en la valoracién por el tribunal califi-
cador de los méritos acreditados por cada aspirante, de conformidad
con el siguiente baremo:

a) Experiencia profesional (mdximo 6 puntos):

— Por cada mes o fraccién superior a quince dias de servicios
prestados en cualquier Administracién Publica en puesto
igual al que se opta: 0,20 puntos (con un maximo de 4
puntos).

— Por cada mes o fraccién superior a quince dias de servicios
prestados en empresa publica o privada en puesto igual al
que se opta: 0,10 puntos (con un mdximo de 2 puntos).

b) Expediente académico (maximo 4 puntos):

— Diplomatura universitaria en especialidad relacionada
con el puesto de trabajo a desempeiiar: 1 punto.

— Cursos, congresos, seminarios, jornadas o similares impar-
tidos por organismos publicos y/o oficiales, relacionados
con el puesto de trabajo a desempefiar (médximo 3 puntos):

De 20 a 40 horas: 0,05 puntos/curso.

De 41 a 60 horas: 0,10 puntos/curso.

De 61 a 100 horas: 0,20 puntos/curso.

De 101 horas en adelante: 0,25 puntos/curso.

2. La calificacién definitiva del concurso vendrd dada por la
nota media hallada entre la experiencia profesional y el expediente
académico de cada candidato.

3. Encaso de empate en la puntuacién final y definitiva obtenida
por los aspirantes y para dirimir dicho empate, se estard a la mayor
puntuacién obtenida por los mismos en cuanto a la experiencia pro-
fesional, si persiste el empate, se dirimird por sorteo.

4. Una vez obtenida la calificacion definitiva, el tribunal conside-
rard aprobados tinicamente al niimero de aspirantes igual al niimero de
plazas convocadas, que hayan obtenido la mayor puntuacién defini-
tiva.

8. Lista de aprobados y formalizacion del contrato

1. Terminada la calificacion de los aspirantes, el tribunal hard
publica, en el tablén de anuncios y en la pdgina web del Ayun-
tamiento de Villamanta (Madrid), la relacién de aprobados por
orden de puntuacién.

2. Simultdneamente a dicha publicacion, el tribunal calificador
elevard a la Alcaldia la propuesta de formalizacién del contrato, a
favor del candidato, que habiendo aprobado el concurso, haya obte-
nido la mayor puntuacién, no pudiendo rebasar esta el nimero de
plazas convocadas.

9. Impugnacion de las bases y demds actos administrativos

La impugnacién de estas bases y de las resoluciones que se adopten,
dentro del presente proceso selectivo, se ajustard a lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y demds normativa que le sea aplicable.
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ANEXO I
MODELO DE SOLICITUD
DATOS PERSONALES
Apellidos:
Nombre: NIF:
Domicilio: Nimero: Piso:
Cédigo Postal: Provincia: Teléfono:

EXPONE

Primero.—Que vistas las bases y la convocatoria anunciada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero ...

de fecha

con relacién a una plaza de

en régimen laboral temporal.

Segundo.—Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la fecha de expiracién del plazo de

presentacion de la instancia.

Tercero.—Que declara conocer las bases generales de la convocatoria relativas al concurso de una plaza de animador cultural del
Ayuntamiento de Villamanta (Madrid) en régimen de personal laboral temporal hasta la cobertura de dicha plaza de forma reglamentaria.

Por todo ello,

SOLICITA

Que se admita esta solicitud en la fase de concurso para cubrir la plaza de referencia.

En a . de de 2007
(EL SOLICITANTE)

Fdo.:

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (marca con un aspa X)

Curriculum vitae.
Certificado de vida laboral.

O OoOooogo

Fotocopia del documento nacional de identidad o, en su caso, documento que lo sustituya.
Fotocopia del titulo que se exige en la convocatoria.
Justificantes, certificados y demds documentos que acrediten los méritos alegados por el aspirante para la fase de concurso.

Declaracién responsable de no haber sido despedido mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracién
Publica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones propias del puesto.

Declaracidn responsable de no hallarse incurso en causa legal de incapacidad o incompatibilidad.

PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAMANTA (MADRID)

(03/13.431/07)
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MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL DEL
SUDESTE DE LA COMUNIDAD DE MADRID
(MISECAM)

OFERTAS DE EMPLEO

Resolucion de 9 de mayo de 2007, de la Mancomunidad Intermu-
nicipal del Sudeste de la Comunidad de Madrid (MISECAM)), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico para 2007.

Provincia: Madrid.

Entidad local supramunicipal: Mancomunidad Intermunicipal del
Sudeste de la Comunidad de Madrid (MISECAM).

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2007 apro-
bada por decreto de Presidencia de fecha 9 de mayo de 2007.

Personal laboral

— Denominacién del puesto: profesor de Escuela de Adultos.
Nivel de titulacién: licenciatura superior y CAP. Nimero de
vacantes: dos.

En Villarejo de Salvanés, a 9 de mayo de 2007.—EIl presidente,
José Carlos Villalvilla Lopez.

(03/13.209/07)

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
DE RECOGIDA DE BASURA
LA CABRERA-VALDEMANCO-BUSTARVIEJO

REGIMEN ECONOMICO

En la Intervencién de esta Entidad Local, y conforme disponen
los articulos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y 169 del texto refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, se encuentra expuesto al ptblico, a
efectos de reclamaciones, el presupuesto general para el ejerci-
cio 2007, aprobado inicialmente por la Junta de la Mancomunidad,
en sesion celebrada el dia 14 de mayo de 2007.

Los interesados que estén legitimados, segin lo dispuesto en el
articulo 170 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, y por los motivos taxativamente enumerados en el ni-
mero 2 de dicho articulo, podrdn presentar reclamaciones con suje-
cién a los siguientes trdmites:

a) Plazo de exposicién y admisidon de reclamaciones: quince
dias hdbiles, a partir del siguiente a la fecha de insercién de
este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

b) Oficina de presentacion: Registro General de la Mancomuni-
dad. Ayuntamiento de La Cabrera.

¢) Organo ante el que se reclama: Junta de la Mancomunidad.

La Cabrera, a 15 de mayo de 2007.—EIl presidente (firmado).
(03/13.255/07)

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
DE RECOGIDA DE BASURA
LA CABRERA-VALDEMANCO-BUSTARVIEJO

REGIMEN ECONOMICO

Cuenta General del Presupuesto correspondiente a los ejercicios
econdémicos de 1997 a 2003.

En la Intervencién de esta Corporacion, y a los efectos del articu-
lo 212 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se hallan de manifiesto las cuentas generales de los presu-
puestos correspondientes a los ejercicios 1997 a 2003, con el infor-
me de la comision especial de cuentas y demds documentos que la
integran para su examen y formulacidn, por escrito, de los reparos,
reclamaciones u observaciones que procedan. La citada cuenta estd
integrada por la de este Ayuntamiento, al no existir organismos au-
tonomos dependientes de esta entidad ni sociedades mercantiles de
capital integramente propiedad de esta Corporacion.

Para la impugnacion de las cuentas se observard:

— Plazo de exposicién: quince dias hdbiles a partir del siguiente
alafecha de insercion de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

— Plazo de admisién: los reparos y observaciones se admitirdn
durante el plazo anterior y ocho dias mds.

— Oficina de presentacién: Corporacion.
— Organo ante el que se reclama: Junta de la Corporacién.

En La Cabrera, a 15 de mayo de 2007.—ElI presidente (firmado).
(03/13.247/07)

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
DEL SUROESTE DE MADRID

REGIMEN ECONOMICO

La Comisién Especial de Cuentas de esta Mancomunidad de
Servicios del Suroeste de Madrid, en sesion celebrada el 14 de mayo
de 2007, acordé informar favorablemente la cuenta general de esta
entidad correspondiente al ejercicio 2006.

Lo que se publica en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID y en el tablén de anuncios de la Mancomunidad Suroeste a
efectos de que los interesados puedan examinarla durante quince
dias hdbiles, a contar desde el siguiente al de dicha publicacién, con
la indicacién de que podrdn presentar reclamaciones, reparos u ob-
servaciones, durante dicho plazo y ocho dias hdbiles mas.

En Grifidn, a 15 de mayo de 2007.—EI presidente de 1la Manco-
munidad de Servicios del Suroeste de Madrid, Carlos Alberto Estra-
da Pita.

(03/13.207/07)



